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หมายเหตุ : แบบรายงานการร ับของขว ัญและของกำน ัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏ ิบ ัต ิหน ้าที  [สำหร ับส ่วนงาน ] 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย  No Gift  Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ [สำหรับส่วนงาน] 

หน่วยงาน/ส่วนงาน วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ข้าพเจ้า นางสาวสุชัญญา เววา ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 
สังกัด วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

รายงานผลการรับขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน/ส่วนงาน 
ข้าราชการ พนักงานและผู้ปฏิบัติงานในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ของส่วนงาน

ลำดับที ่ ชื่อส่วนงาน/หน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 7 มี.ค. 66 ดาวนโ์หลดข้อมูลประกอบได้ที ่

- https://cmu.to/ITA66-O31-1
- https://cmu.to/ITA66-O31-2

2. การปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

ลำดับที ่
ชื่อส่วนงาน/
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1. วิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต

10 มี.ค. 66 จัดอบรมสร้างความเข้าใจและ
วิธีปฏิบัติเก่ียวกับนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนา้ที่ในทุก
เทศกาลและทุกโอกาส (No 
Gift Policy) 

https://www2.lifelong.cmu.ac.th/ 
about/activity-news/detail/40 

2. วิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต

3 เม.ย. 66 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ
อบรมเพื่อส่งเสริมการสร้าง
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน ณ คณะ
เศรษฐศาสตร์ 

https://www2.lifelong.cmu.ac.th/ 
about/activity-news/detail/42 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ที่

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ 

๑) หน่วยงานภาครัฐ 0 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
๓) ประชาชน 0 
๔) อ่ืน ๆ  0 
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รับในนาม 
๑) หน่วยงาน 0 
๒) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รบั 
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
๓) อ่ืน ๆ โปรดระบ ุ 0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของส่วนงาน/หน่วยงาน

- ไม่มี

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของส่วนงาน/หน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่

- ไม่มี

ลงชื่อ ผู้รายงาน 
(นางสาวสุชัญญา เววา) 
นักจัดการงานทั่วไป 

วันที ่     20 เมษายน 2566 .

ลงชื่อ หัวหน้าส่วนงาน 
(รองศาสตราจารย์ ดร.ปรารถนา ใจผ่อง) 
ผู้อำนวยการวทิยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 

วันที ่  .

๒๐ เมษายน ๒๕๖๖


