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ช่องทางการใช้งานระบบการเรียนรู้ “มีดี” 

“ระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้สูงวัย” หรือโครงการ  
“มีดี” เป็นนวัตกรรมทางการศึกษาที่การพัฒนาขึ้นโดยวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เพื่อตอบโจทย์กลุ่มคนเกษียณหรือผู้สูงวัยที่ยังคงมีศักยภาพ พร้อมได้รับการพัฒนาทักษะเพิ่มเติมในอันที่จะ
กลายเป็นหนึ่งในกลไกสำคัญของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ของประเทศได้ โดยการเสริมความเข้มแข็งของ
ทักษะเดิมและเพิ ่มทักษะใหม่ (Reskill, Upskill, New skill development) ผ่านแพลตฟอร์มการเรียน
ออนไลน์, ระบบนิเวศแห่งการเรียนรู้ออนไลน์, ตลาดออนไลน์ และ กิจกรรมการสร้างแรงบันดาลใจ เพื่อเป็น
กลไกการขับเคลื่อนให้เกิดการเรียนรู้ ด้วยความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน โดยมีช่องทางการใช้งานระบบ
การเรียนรู้ “มีดี” 3 ช่องทาง ดังนี้ 

1. การเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์ม Line Official Account: เกษียณมีดี เพื่ออำนวยความสะดวกต่อการ
เข้าถึงการเรียนรู้ที่มีรูปแบบการใช้งานที่เอ้ือต่อผู้สูงวัย ลดขั้นตอนการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่ยุ่งยาก และ
เข้าถึงง่าย ได้ทุกที่ทุกเวลา เหมาะสำหรับผู้เรียนที่เริ่มหัดใช้แอปพลิเคชันบนมือถือหรือเริ่มต้นเรียนรู้
ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต ซึ่งผู้สูงอายุที่ไม่มีพ้ืนฐานด้านดิจิทัลส่วนใหญ่สามารถใช้งานระบบนี้ได้ 

2. การ เ ร ี ยนร ู ้ บนระบบ CMU MOOC บนฐานข ้อม ูลของว ิทยาล ัยการศ ึกษาตลอดช ี วิ ต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ การเรียนรู้ช่องทางนี้เหมาะสำหรับผู้เรียนที่มีพื ้นฐานความรู้ด้านดิจิทัลใน
ระดับพ้ืนฐาน (สามารถใช้งานอีเมล) จนถึงระดับปานกลาง 

3. การเรียนรู ้บนระบบ “ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู ้สูงอายุ”  บนฐานข้อมูลเว็บไซต์ “มีดี:  
เกษียณมีดี” การเรียนรู้ช่องทางนี้เหมาะสำหรับผู้เรียนที่เริ่มหัดใช้คอมพิวเตอร์หรือเริ่มต้นเรียนรู้ผ่าน
ระบบอินเทอร์เน็ต ซึ่งผู้สูงอายุที่ไม่มีพ้ืนฐานด้านดิจิทัลส่วนใหญ่สามารถใช้งานระบบนี้ได้ และสามารถ
ใช้ระบบนี้ในการเรียนรู้ร่วมกันในผู้เรียนเป็นกลุ่ม หรือเรียนร่วมกันหลายคนผ่านกิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการ (Workshop) ของหน่วยงาน, องค์กร, กลุ่ม, และชมรม ในเครือข่ายภาคีการเรียนรู้ ซึ่ง
นำไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในหลักสูตรการเรียนรู้ของโรงเรียนผู้สูงอายุในชุมชน 

 

1. การเรียนรูผ้่านระบบ Line OA: @medeecmu “เกษียณมีดี” 

 การเรียนช่องทางนี้ เหมาะสำหรับผู้สูงวัยที่คุ้นชินกับการใช้งานแอปพลิเคชันไลน์บนสมาร์ตโฟน โดย
พัฒนาต่อยอดมากจากระบบห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ ที่ยังมีข้อจำกัดในการตอบสนองต่อระบบ
หน้าจอมือถือที่หลากหลาย รวมทั้งข้อจำกัดที่ต้องระบุตัวตนทุกครั้งในการทำแบบทดสอบประจำบทเรียน จึงมี
การพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่มีข้ันตอนน้อยลง และเป็นมิตรกับผู้ใช้สูงวัย อันเป็นการพัฒนาจากผลตอบรับของ
ผู้ใช้งานจริง เพ่ือเอ้ือประโยชน์ต่อการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ของผู้สูงวัยมากยิ่งขึ้น โดยมีจุดเด่นในระบบ ดังนี้ 
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1. สามารถสมัครเป็นผู ้เรียนของวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Learner) ผ่านไลน์ (Line 

Application) เพียงครั้งเดียว โดยจะได้รับรหัสผู้เรียน (student ID) ชื่อผู้ใช้งาน (username) และ
บัตรประจำตัวผู้เรียน ผ่านระบบออนไลน์ 

2. สามารถเข้าสู่ระบบแบบอัตโนมัติผ่านบัญชีผู้ใช้ไลน์ (Line Application) เพ่ือแก้ปัญหาความซับซ้อน/
ลดขั้นตอนการขึ้นทะเบียนผู้เรียน 

3. การแสดงสถานะหลักสูตร ซึ่งจะแสดงหลักสูตรที่ กำลังเรียน , เรียนเสร็จแล้ว และหลักสูตรทั้งหมด 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถรู้สถานะการเรียนของตนเอง ทั้งเกิดการเรียนรู้อย่างราบรื่นและต่อเนื่อง 

4. บทเรียนออนไลน์แต่ละหลักสูตร เชื่อมต่อกับคลิปวิดีโอบทเรียนบน YouTube ซึ่งสามารถเรียนรู้ได้
ทันที และง่ายต่อความเข้าใจในการใช้งานของผู้สูงวัย 

5. แบบทดสอบหลังเรียน เพื่อประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน ซึ่งมีการเฉลยรายข้อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ในข้อที่ผิด และสามารถย้อนกลับเพื่อทำแบบทดสอบใหม่หากไม่ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ พร้อมระบบ
อ่านออกเสียงอัตโนมัติสำหรับผู้สูงอายุที่มีข้อติดขัดในการอ่าน 

6. ใบประกาศนียบัตร สำหรับผู้ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (ร้อยละ 70) สามารถค้นหาได้ในหน้าหลักสูตรที่เรียน
เสร็จแล้ว เมื่อกดปุ่มคำสั่งจะปรากฏใบประกาศนียบัตรขึ้นในห้องสนทนาให้สามารถส่งต่อหรือดาวน์
โหลดได้ทันท ี
 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 ตัวอย่างใบประกาศนียบตัรจากระบบ Line OA: 
@medeecmu “เกษียณมดีี” เมือ่ทำแบบทดสอบผ่านเกณฑ ์

 

สามารถดูรายละเอียดวิธีการเรียนรู้ผ่านระบบ Line OA: @medeecmu “เกษียณมีดี” ที่ 
“ภาคผนวก 1 : วิธีการเรียนรู้บนระบบ Line Official Account”  

หน้า 38 
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2. การเรียนรู้บนระบบ CMU MOOC 

การเรียนช่องทางนี้ เหมาะสำหรับผู้สูงวัยที่มีความรู้พื้นฐานด้านดิจิทัลและการใช้งานอินเทอร์เน็ตใน
ระดับเริ ่มต้น โดยจะเป็นหลักสูตรออนไลน์ผ่านระบบ CMU MOOC บนฐานข้อมูลของวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพ่ือให้สามารถรองรับกับกลุ่มผู้เรียนสูงอายุและผู้เรียนกลุ่มอ่ืน ๆ ในอนาคต 
มีการแสดงผลสถานะของหลักสูตรที่ผู ้สูงวัยได้ลงทะเบียนเรียนไว้ มีการออกเอกสารใบประกาศนียบัตร
อัตโนมัติเพ่ือรับรองการเข้าร่วมเมื่อผู้เรียนผ่านการประเมินขั้นต่ำ และมี e-Portfolio รวบรวมประวัติการเรียน
ทั้งหมดไว้  
 

 
ภาพที ่2 แสดงบทเรียนของโรงเรยีนดิจิทัลเกษยีณมีดีบนระบบ CMU MOOC 

ในการเข้าเรียนแต่ละหลักสูตรจะมีแบบทดสอบก่อนเรียนเพื่อประเมินความรู้พื้นฐานของผู้เรียนก่อน
เข้าเรียนในหลักสูตรนั้น ๆ จากนั้นสามารถเข้าเรียนเนื้อหาตามหลักสูตรด้วยวีดีโอสอนการใช้งาน มีระบบการ
แสดงภาพเพื่อสามารถรองรับการมองเห็นในหลายขนาด มีระบบการควบคุมและปรับความเร็วของวีดีโอได้ 
พร้อมทั้งเพ่ิมคำบรรยายภาษาไทย (subtitle) เมื่อเรียนจบเนื้อหาในแต่ละหลักสูตรแล้ว จะมีแบบทดสอบหลัง
เรียนเพื่อประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน เมื่อผู้เรียนผ่านการประเมินขั้นต่ำซึ่งกำหนดไว้เมื่อตอบถูกร้อยละ 
70 จากคำตอบทั้งหมด จะได้รับใบประกาศนียบัตรออนไลน์ (e-Certificate) เพื่อรับรองสมรรถนะ โดยมี
จุดเด่นของระบบ ดังนี้ 
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1. สมัครเป็นสมาชิกของวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต (ฟรี) เมื่อทำตามข้ันตอนของการลงทะเบียน
เรียบร้อยแล้ว ท่านจะได้รับบัญชีและรหัสผ่านการเข้าสู่ระบบการเรียนรู้ของวิทยาลัย 

2. ไปทีเ่ว็บไซต์ https://www.lifelong.cmu.ac.th/medee/  
เลื่อนลงไปส่วนที่เป็น “โรงเรียนดิจิทัลเกษียณมีดี” ท่านจะพบหลักสูตรย่อยทั้ง 15 หลักสูตร 

3. ในแต่ละหลักสูตรจะประกอบด้วย แบบทดสอบก่อนเรียน การเรียนรู้ในรูปแบบวิดิทัศน์ของบทเรียน
ต่าง ๆ แบบทดสอบหลังเรียน และหากท่านทำแบบทดสอบหลังเรียนได้ผ่านเกณฑ์ ท่านจะได้รับใบ
ประกาศนียบัตรในวันรุ่งขึ้น โดยจะมีอีเมลแจ้งการออกใบประกาศนียบัตรให้ท่านทราบตามบัญชี
อีเมลที่ท่านได้ลงทะเบียนไว้ 

4.  

 
 

ภาพที่ 3 ตัวอย่างใบประกาศนียบตัรจากระบบ CMU MOOC มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
เมื่อทำแบบทดสอบผ่านเกณฑ ์

 

สามารถดูรายละเอียดวิธีการเรียนรู้บนระบบ CMU MOOC ที่ 
“ภาคผนวก 2 : วิธีการเรียนรู้บนระบบ CMU MOOC บนเว็บไซต์ “มีดี: พลังเกษียณสร้างชาติ” 

หน้า 54 

  

https://www.lifelong.cmu.ac.th/medee/
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3. การเรียนรู้บนระบบ “ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ” 

การเรียนช่องทางนี้ เหมาะสำหรับผู้สูงวัยที่ยังไม่มีคุ้นชินกับการใช้งานโปรแกรมหรือแอปพลิเคชันที่มี
การดำเนินงานหลายขั้นตอน รวมทั้งเหมาะสำหรับการฉายบนจอภาพขนาดใหญ่ (projector) เนื่องจากไม่
จำเป็นต้องเข้าสู่ระบบก่อนเรียน โดยสามารถเข้าไปดูคลิปการเรียนรู้ได้เลย 

ช่องทางนี้เป็นอีกทางเลือกของการศึกษาสำหรับผู ้เรียนหรือสมาชิกจาก
ชมรม/โรงเรียนผู้สูงอายุ ซึ่งมีความหลากหลายของระดับผู้เรียนแตกต่างกันในแต่ละ
พ้ืนที่ เนื่องจากมีการใช้งานที่ง่าย มีข้ันตอนน้อย และรองรับการใช้ที่หลากหลาย โดย
รูปแบบการเรียนและทดสอบใน “ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ” นี้ แต่ละ
หลักสูตรจะประกอบด้วย 

 

1. บทเรียนออนไลน์แต่ละหลักสูตร ซึ่งเชื่อมต่อกับคลิปวิดีโอบทเรียนบนระบบ YouTube โดยสามารถ
เรียนรู้ได้บนเว็บได้ทันที ไม่ต้องเปลี่ยนหน้าจอหรือแอปพลิเคชัน 

2. แบบทดสอบหลังเรียนเพื่อประเมินความรู้ของผู้เรียนหลังจากที่เรียนรู้เสร็จ หากผ่านการประเมินขั้น
ต่ำซึ่งกำหนดไว้เมื่อตอบถูกร้อยละ 70 จากคำตอบทัง้หมด ผู้เรียนจะได้รับใบประกาศนียบัตรออนไลน์ 
(e-Certificate) ทางอีเมลที่ลงทะเบียนไว้ หรือผ่านทางหน้าเว็บไซต์ในหัวข้อ “ห้องเรียนเครือข่าย
โรงเรียนผู้สูงอายุ” โดยใช้หมายเลขโทรศัพท์ที่กรอกไว้ก่อนทำแบบทดสอบหลังเรียน 

3. การเรียนเนื้อหาตามหลักสูตรด้วยวีดีโอสอนการใช้งานบนระบบ YouTube (เฉพาะผู้เรียนเท่านั้นที่
สามารถเข้าชมได้) จะมีระบบแสดงภาพรองรับการมองเห็นในหลายขนาด มีระบบการควบคุมและ
ปรับความเร็วของวีดีโอได้ตามระบบเครื่องมือของ YouTube อันเป็นแอปพลิเคชันที่คุ้นชินสำหรับผู้
สูงวัย พร้อมเพ่ิมคำบรรยาย (subtitle) ให้มีตัวอักษรขนาดพอเหมาะ 

4. การเข ้าเร ียนช ่องทางนี้ ไปที่ล ิงก ์ https://www.lifelong.cmu.ac.th/medee/certify หร ือบน
เว็บไซต์ “มีดี: พลังเกษียณสร้างชาติ” คลิกที่แถบเมนู “ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ” จะพบ
หลักสูตรย่อยทั้ง 15 หลักสูตร 

 

 

 

 

ภาพที่ 4 ตัวอย่างใบประกาศนียบตัรจากระบบ  
“ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ” เมื่อทำแบบทดสอบผ่านเกณฑ์  

สามารถดูรายละเอียดวิธีการเรียนรู้บนระบบ ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ ที่ 
“ภาคผนวก 3 : วิธีการเรียนรู้บนระบบ ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ 

หน้า 60 

https://www.lifelong.cmu.ac.th/medee/certify
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เพื่อการเรียนรู้ที่เต็มประสิทธิภาพ และขยายผลการเรียนรู้ในวงกว้าง หลักสูตรมีการจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ (Workshop) การใช้ระบบนิเวศการเรียนรู้ “มีดี” สำหรับครูแกนนำ ครูอาสาสมัคร หรือวิทยากร 
จากโรงเรียนผู้สูงอายุ ด้วยความร่วมมือจากศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุทั้ง 12 แห่ง ครอบคุลม
ทุกภาคทั่วประเทศไทย ในการนำเสนอระบบนิเวศการเรียนรู้สำหรับผู้สูงวัย “มีดี” แก่ครูโรงเรียนผู้สูงอายุ ที่
จะสามารถนำไปปรับใช้กับการเรียนการสอนด้านดิจิทัลในโรงเรียนผู้สูงอายุแต่ละพื้นที่ ตลอดจนผลักดันให้
โรงเรียนผู้สูงอายุกลายเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านดิจิทัล “มีดี” แก่ผู้สูงวัยแต่ละพ้ืนที่ในเขตภาคเหนือ โดยสาระและ
หลักสูตรการอบรมประกอบด้วย 

- การทดสอบความรู้พื้นฐานด้านดิจิทัล 
- แนวทางการใช้ระบบนิเวศการเรียนรู้สำหรับผู้สูงวัย “มีดี 

 

การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การใช้ระบบนิเวศการเรียนรู้ “มีดี” ภาคเหนือ 

  
 

  
  

การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การใช้ระบบนิเวศการเรียนรู้ “มีดี” ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

  
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ณ จ.ขอนแก่น 
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การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การใช้ระบบนิเวศการเรียนรู้ “มีดี” ภาคกลาง 

  
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ณ จ.นครปฐม 

 

การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การใช้ระบบนิเวศการเรียนรู้ “มีดี” ภาคใต้ 

  
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ณ จ.สงขลา 

  
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ณ จ.ภเูก็ต 
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หลักสูตรของโรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล “เกษียณมีดี” 
 

การเรียนรู้ออนไลน์สำหรับผู้สูงวัยบนเว็บไซต์ (web-based แพลตฟอร์ม) โดยใช้การเรียนรู้แบบ
ผสมผสาน (Blended Learning) ระหว่างการเรียนรู้ออนไลน์และการเรียนรู้ในห้องเรียน รวมทั้ง เป็นพื้นที่
ประชาสัมพันธ์ก ิจกรรม แหล่งข้อมูลด้านการเร ียนรู ้ของผู ้ส ูงว ัยจากวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

หลักสูตรมาตรฐานโดยผู้ทรงคุณวุฒิและวิทยากรมืออาชีพ 
หลักสูตรพัฒนาโดยอาจารย์มืออาชีพ อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรเป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ

ประสบการณ์ตรง โดยคณาจารย์และผู ้เชี ่ยวชาญสาขาต่าง ๆ ได้ร่วมออกแบบเนื ้อหาแต่ละหลักสูตรให้
เหมาะสมกับผู้สูงวัยมากที่สุด พร้อมทั้งมีคณะกรรมการทางวิชาการในการร่วมกลั่นกรองเนื้อหาในหลักสูตร 
ผู้เชี่ยวชาญที่ร่วมพัฒนาหลักสูตรและร่วมเป็นวิทยากรในกิจกรรม 

การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์จะเป็นแบบผสมผสาน โดยจัดการเรียนการสอนผ่าน
หลักสูตรบรรยายในรูปแบบคลิปวิดีโอที่ใช้เทคนิคในการออกแบบ และถ่ายทำคลิปวิดีโอให้มีความน่าสนใจ 
ไม่น่าเบื่อ ใช้เทคนิคดึงดูดให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งสามารถทำตามได้ง่ายด้วยการสาธิต
แบบเห็นชัดทุกขั้นตอน ให้ผู้สูงอายุสามารถสมัครเข้าเรียนได้โดยไม่จำกัดจำนวนหลักสูตร สามารถเรียนซ้ำได้
เพื่อตอบโจทย์ต่อการเรียนรู้ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล และรองรับผู้เรียนได้จำนวนมาก สามารถเข้าถึง
องค์ความรู ้ได้ทุกที ่ทุกเวลา ผสมผสานกับการจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนเสมือนจริง ( virtual 
classroom) ซึ่งจะมีกิจกรรมปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกันเอง โรงเรียน
ผู้สูงอายุออนไลน์นี้นอกจากจะเป็นคลังความรู้ให้กับผู้สูงอายุโดยปัจเจกบุคคลแล้ว ยังจะเป็นแหล่งวิทยาการ
ให้กับโรงเรียนผู้สูงอายุที่ดำเนินการโดยภาครัฐ เอกชนและชุมชน ด้วยการแบ่งหมวดหมู่ของหลักสูตรในการ
บรรจุขึ้นบนแพลตฟอร์ม ออกเป็น 4 หมวด 15 บทเรียน ดังนี้ 
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MEDEE 01 “สอนสูงวัย ใช้ไอที” เครื่องมือพื้นฐานสมาร์ตโฟน 
 การใช้สมาร์ทโฟนในระบบปฏิบัติการ iOS การใช้สมาร์ท
โฟนในระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์ (Android) ความปลอดภัยและ
การป้องกันมิจฉาช ีพในการใช ้สมาร ์ทโฟนและอินเทอร ์ เน็ต 
เกร็ดความรู้และเทคนิคในการใช้สมาร์ตโฟนอย่างสร้างสรรค์ 

  

 

MEDEE 02 การเข้าใช้ระบบเรียนรู้ออนไลน์ขั้นพื้นฐาน 
 แนะนำวิธีการสมัครเป็นผู้เรียนของโรงเรียนดิจิทัลผู้สูงวัย 
“เกษียณมีดี” และการใช้ระบบเรียนรู ้ออนไลน์ของวิทยาลัย
การศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ นอกจากนี้ยังมีการ
สาธิตวิธีการใช้งานขั้นพื้นฐานของโปรแกรม ZOOM Application 
แนะนำช่องทางการแสวงหาความรู้ออนไลน์ผ่านแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
เช่น Google ชุมชนสังคมออนไลน์ “พันทิพย์.คอม” YouTube, 
Pinterest, และ Podcast 

  

 

MEDEE 03 การถ่ายภาพและวิดีโอด้วยมือถือ 
เพื่อนำเสนอผลิตภัณฑ์และการบริการ 

 แนะนำการใช้งานแอปพลิเคชันถ่ายภาพและวิดีโอด้วยมือ
ถือหรือสมาร์ทโฟน การจัดวางองค์ประกอบภาพพ้ืนฐาน เทคนิคการ
ถ่ายภาพ การตกแต่งภาพพื้นฐาน และการผลิตคลิปวิดีโอสั้นแบบ
ง่าย ๆ ด้วยแอปพลิเคชันบนมือถือหรือสมาร์ทโฟน สำหรับการ
นำเสนอผลิตภัณฑ์และการบริการ 

  

 

MEDEE 04 การออกแบบสื่อเพื่อการโฆษณาประชาสัมพันธ์ 
ด้วยแอปพลิเคชันบนมือถือ 

 แนะนำการใช้งานแอปพลิเคชัน Line Camera บนสมาร์ต
โฟน สำหรับการตกแต่งภาพเพื่อใช้เป็นสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์ 
และวิธีการโพสต์ขายของให้น่าสนใจ รวมทั้งขั้นตอนการสร้าง เฟ
ซบุ๊กเพจ (Facebook Page) สำหรับร้านค้าหรือบริการ ตลอดจน
ความรู้เบื ้องต้นเกี่ยวกับลักษณะของคอนเทนต์และช่องทางการ
นำเสนอคอนเทนต์ 
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MEDEE 05 การใช้สื่อ Facebook และ Online Marketplace 
 แนะนำการใช้งานแอปพลิเคชัน Facebook ตั้งแต่เริ่มต้น
จนถึงการไลฟ์ (Live) และขายของบน Facebook รวมถึงการสร้าง
เพจขายสินค้าและการสร้างหน้าร้านให้ดึงดูด แนะนำแอปพลิเคชัน
เพื่อช่วยบริการจัดการตอบแช็ตลูกค้า และข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับ
กลุ่ม Facebook “มีดี: ชุมชนคนมีดี” และ “มีดี: ตลาดคนมีดี” 

  

 

MEDEE 06 การจัดการขนส่งและติดตามการขนส่งพัสดุ 
 แนะนำการเลือกบรรจุภัณฑ์และการคำนวณขนาดและ
น้ำหนักที่เหมาะสมเพื่อช่วยลดต้นทุนและความเสียหายที่จะเกิด
ขึ้นกับสินค้าระหว่างการขนส่ง พร้อมทั้งแนะนำและเปรียบเทียบ
จุดเด่นของรูปแบบบริการขนส่งชนิดต่าง ๆ ในประเทศไทย รวมถึง
ข้อมูลเกี่ยวกับข้อจำกัดและข้อควรระวังในการจัดส่งพัสดุสินค้า
ภายในประเทศ และทำความเข้าใจบริการเก็บเงินปลายทาง (Cash 
on Delivery หรือ COD) 

  

 

MEDEE 07 การใช้เครื่องมือทางการเงินพื้นฐานบนสมาร์ตโฟน 
 แนะนำวิธ ีการเข้าดูยอดเงินเข้า - ออก การสร้างและ
จ่ายเงินผ่าน QR Code การโอนเงิน การดูประวัติการเคลื่อนไหว
ของบัญชี การเติมเงินโทรศัพท์มือถือ ผ่านแอปพลิเคชันทางการเงิน
ของธนาคาร และเรียนรู้การเปิดใช้งานพร้อมเพย์  ทั้งในเรื ่องของ
ความหมาย ประโยชน์ ตลอดจนวิธีการยกเลิกการใช้งานพร้อมเพย์ 
รวมถึงเรื่องของความปลอดภัยและข้อควรระวังในการทำธุรกรรม
ออนไลน์ 

  

 

MEDEE 08 การทำบัญชีอย่างง่าย 
 แนะนำวิธีบริหารจัดการเงินในวัยเกษียณและการวางแผน
ลงทุนทางธุรกิจ พร้อมทั้งแนะนำการทำบัญชีเบื้องต้นสำหรับการยื่น
จ่ายภาษีจากการประกอบธุรกิจ และเทคนิคบริหารจัดการเงินด้วย
การแยกเงินส่วนตัวออกจากเงินธุรกิจ วิธีการกู้ยืมเงินมาทำธุรกิจ 
และการทำบันทึกรายรับ-รายจ่ายผ่านแอปพลิเคชันบนสมาร์ตโฟน
สำหรับผู้ประกอบการมือใหม่ 
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MEDEE 09 รู้รอบ Digital Marketing 
 หลักสูตรนี้มีเนื ้อหาในเรื ่อง “การตลาดดิจิทัล” (Digital 
Marketing) และช่องทางของดิจิทัลมาร์เก็ตติ้ง โดยกล่าวถึงความ
ต่างระหว่างการตลาดและการตลาดดิจิทัล รวมถึงการใช้ข้อมูล
พฤติกรรมของผู้บริโภคสำหรับใช้กำหนด “บุคลิกภาพของลูกค้าใน
ฝัน” หรือการกำหนดกลุ ่มเป้าหมาย เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพทาง
การตลาดและจัดสรรงบประมาณในการเข้าถึงลูกค้าเป้าหมายแต่ละ
กลุ่ม 

  

 

MEDEE 10 กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์และการกำหนดราคา 
 เนื้อหากล่าวถึงการกำหนดเป้าหมาย การสร้างมูลค่าเพ่ิม 
การหาจุดขาย และการสร้างความเข้าใจหรือรับรู้เกี่ยวกับตราสินค้า
หรือผลิตภัณฑ์ ด้วยเครื่องมือวิเคราะห์ถึงบุคลิกภาพของตราสินค้า
เพื่อสร้างความแตกต่างให้กับสินค้าและบริการ รวมทั้งหลักการ
กำหนดราคาให้เหมาะสมกับสินค้าและผลิตภัณฑ์ เพื่อคำนวนความ
คุ้มทุนในการผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์ 

  

 

MEDEE 11 กลยุทธ์ช่องทางการจำหน่าย 
 แนะนำช่องทางการจัดจำหน่ายและการขายสินค้าออนไลน์
ทั้งบนมาร์เก็ตเพลส หรือ E-marketplace (เช่น Shopee, Lazada) 
และ โซเชียลคอมเมิร์ซที ่ต่อยอดจากสื ่อสังคมออนไลน์ (social 
media) (เฟซบุ๊ก, อินสตาแกรม และ ไลน์) รวมทั้งเปรียบเทียบ
ความต่างระหว่างการมีร้านค้าบน Shopee และ Lazada กับการ
เปิดร้านใน เฟซบุ๊ก หรือ อินสตาแกรม 

  

 

MEDEE 12 กลยุทธ์การส่งเสริมการตลาด  
และ การตลาดแบบรู้ใจ 

 หลักสูตรนี้จะกล่าวถึง การโฆษณา การส่งเสริมการขาย 
และการตลาดคอนเทนต์ ซึ่งเป็นการสื่อสารที่เชื่อมโยงระหว่างผู้ซื้อ
กับผู้ขาย สามารถโน้มน้าวพฤติกรรมของผู้รับข่าวสาร ให้เกิดการ
ยอมรับ และตัดสินใจซื้อสินค้าและบริการที่เสนอขาย ตลอดจนการ
ซื้อซ้ำ และการบอกต่อ รวมทั้งความรู้เกี่ยวกับการตลาดแบบรู้ใจ 
(Personalization) ที่มีความเกี่ยวข้องกับความเป็นส่วนตัวข้อมูล
บุคคล (Privacy) 
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MEDEE 13 งานยุคใหม่ของผู้สูงวัย  
และแรงบันดาลใจธุรกิจผลิตภัณฑ์สินค้า 

• เรื ่องราวของ คุณพนมกร นามจันทร์ เกษตรกรผู ้ปลูกผัก
อินทรีย์ที่ส่งต่อความยั่งยืนทางสุขภาพและอาหารสู่สังคม 

• คุณพรรษา บัวมะลิ อดีตข้าราชการครู ผู้เปลี ่ยนบ้านของ
ตนเองให้เที่ยวได้ในนามของศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาไทยไต
ลื้อบ้านใบบุญ อ.ดอยสะเก็ด จ.เชียงใหม่  

• สุภาฟาร์มผึ ้ง ผู ้เร ิ ่มต้นจากงานอดิเรกเลี ้ยงผึ ้งยามว ่างสู่
ความสำเร็จทางธุรกิจที่ถูกส่งต่อจากรุ่นสู่รุ่น 

  

 

MEDEE 14 งานยุคใหม่ของผู้สูงวัย  
และแรงบันดาลใจธุรกิจบริการ 

• เรื่องราวของ ป้าหนึ่ง ครูภูมิปัญญาแห่งโฮงเฮียนสืบสานภูมิ
ปัญญาล้านนา ที่ต่อยอดภูมิปัญญาให้เกิดการสร้างงานและ
สร้างอาชีพ  

• คุณลุงรุ่งโรจน์ วิริยะชน ผู้ให้บริการจัดทำเก้าอี้ตามลักษณะ
ของผู้ใช้งาน ด้วยแนวคิด “เพราะเก้าอี้ไม่ได้มีไว้แค่นั่ง แต่มัน
สามารถบ่งบอกตัวตนของคุณได้”  

• คุณอมรรัตน์ สุขจินดา ที่ทำธุรกิจจากสิ่งที่ชอบสู่กิจการร้าน
นวดไทยเพ่ือสุขภาพ 

• การทำธุรกิจโฮมสเตย์แบบไม่สร้างหนี้ โดยคุณศิริพร เค็งสม 
เจ้าของ “บ้านธารกล่อม” ใน อ.แม่แตง จ.เชียงใหม่ 

  

 

MEDEE 15 การสอนทักษะอาชีพ ผ่าน workshop แบบออนไลน์ 

• การทำยาดมสมุนไพรพื้นบ้าน โดย ป้าหนึ่ง จากโฮงเฮียนสืบ
สานภูมิปัญญาล้านนา  

• การทำคุกก้ีเนยสด โดย คุณกรกานต์ พินิจรอบ (ป้าวรรณ) 

• เคล็ดลับการทำไข่เค็มด้วยประสบการณ์กว่าสามสิบปีของยาย
สมบูรณ์ คล้ายทอง 

• การทำปกหนังสือจากผ้าพิมพ์ลาย โดย ป้าจิ๋ม เสาวคนธ์  
ศรีบุญเรือง ผู้ประสานงานเครือข่ายชุมชนเมืองรักษ์เชียงใหม่ 
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กลุ่มเป้าหมายของระบบการเรยีนรู ้

กลุ่มเป้าหมายหลักของการใช้ระบบการเรียนรู้ คือ ผู้สูงวัยที่มีอายุตั้งแต่ 55 ปีขึ้นไป โดยเฉพาะสมาชิก
เครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุในพื้นที่ต่าง ๆ เพื่อสร้างและพัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับผู้สูงวัย 
พร้อมทั้งสร้างพื้นที่ความร่วมมือระหว่างคนต่างวัยด้วยความสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ชุมชน ในการขับเคลื่อนกลไกสนับสนุนและให้ได้มาซึ่งผลสำเร็จของการสร้างกลุ่มผู้สูงวัยที่สามารถพ่ึงพาตนเอง
ได้ในเชิงการประกอบอาชีพในโลกดิจิทัล 
 กลุ่มเป้าหมายรอง คือ บุคคลทั่วไปที่มีอายุน้อยกว่า 55 ปี ซึ่งเป็นกลุ่มที่มีบทบาทในการหนุนเสริม 
สนับสนุน และดำเนินกิจกรรมที่เกี ่ยวข้องกับโรงเรียนผู้สูงอายุ หรือ ชมรมผู้สูงอายุ หรือวิสาหกิจชุมชน 
ตลอดจนผู้ที่ต้องการเรียนรู้การเป็นผู้ประกอบการออนไลน์ 
 
 

คุณค่าและผลกระทบของผลงาน 

การน าไปใช้ในสังคม 
ระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนางานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้สูงวัย (มีดี) ได้กลายเป็นคลังความรู้

เพ่ือการพัฒนาทักษะเดิม เพ่ิมเติมทักษะใหม่ให้กับคนเกษียณหรือผู้สูงอายุ ได้สามารถเข้าถึงแหล่งความรู้แบบ
ดิจิทัล (Digital Education) พร้อมทั้งสามารถฟูมฟักทักษะการเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Skills) 
ให้เกิดการเสริมทักษะเดิม เพิ่มทักษะใหม่ (Development) ได้ในวงกว้าง จากแหล่งเรียนรู้ที่สามารถเข้าถึงได้
ทุกที่ทุกเวลา โดยไม่เพียงแต่เป็นแหล่งเรียนรู้แบบ Passive แต่มีการฝึกนำไปใช้จริง สร้างธุรกิจจริง ผ่านการ
สนับสนุนที่เป็นรูปธรรม มีการกระตุ้นความสนใจผ่านการให้รางวัลและกิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจต่าง ๆ ทำ
ให้กลุ่มคนเกษียณมีดีเหล่านี้สามารถเป็นผู้ประกอบการขนาดเล็กและกลางแบบอีคอมเมิร์ซจริงได้อย่างมือ
อาชีพ  

 

ผลการศึกษาผลกระทบโครงการพลังเกษียณสร้างชาติ (เกษียณมีดี: MEDEE) 
  ในประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมของแผนการดำเนินงานในช่วงครึ่งแรกของโครงการ เป็น
กิจกรรมการศึกษาและนำเสนอข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมไปถึงสร้างแผนที่ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะเกิดจาก
โครงการต่อของกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียดังกล่าว เพ่ือเตรียมข้อมูลสู่การจัดทำผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม
ของโครงการในขั้นตอนสุดท้าย ทั้งนี้ผลการศึกษาขั้นแรกจะเป็นการระบุกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พร้อมทั้ง
วิเคราะห์และนำเสนอแผนที่ผลลัพธ์ที่ได้จากโครงการเกษียณมีดี และระบุตัวชี้ที่เกิดขึ้นจากผลลัพธ์ ทั้งนี้ผล
การศึกษามีรายละเอียดดังนี ้
 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการ (Stakeholder) 
 ด้านการดำเนินการโครงการเกษียณมีดี พบว่าสามารถจัดกลุ่มของผู้กลุ่มผู้มีส่วนได้ ดังนี้ 
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 (1) กลุ่มผู้เข้าร่วมโครงการ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่1) : เป็นกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลักของโครงการ 
ประกอบไปด้วยผู้สูงอายุ (มีสัดส่วนมากที่สุด) และกลุ่มวัยต่าง ๆ ที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมของทางโครงการพลัง
เกษียณสร้างชาติ (เกษียณมีดี) 
 (2) กลุ่มโรงเรียนผู้สูงอายุ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 2) : เป็นเสมือนศูนย์กลางในการเรียนรู้สำหรับ
ผู้สูงอายุ ทำหน้าที่ในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การจัดการศึกษา และการพัฒนาทักษะ เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในช่วงวัยหลังเกษียณ ภายในกรอบเป้าหมาย : สุขภาพ สังคม สภาพแวดล้อม และ
การส่งเสริมอาชีพ 
 (3) กลุ่มหน่วยงานผู้กำกับดูแล (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 3): เป็นส่วนงานราชการส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่
คอยกำกับดูแลส่วนของโรงเรียนผู้สูงอายุ โดยสามามารถแบ่งออกเป็น  
    - องค์กรเครือข่าย ได้แก่ สำนงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด (พมจ.) สำนักงาน

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
(รพ.สต.) ผู้นำทางศาสนา ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง และอาสาสมัคร เป็นต้น 

  - ชมรมผู้สูงอายุ 
  - องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (4) กลุ่มบุคคลในครอบครัวของผู้สูงอายุ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 4): เป็นญาติผู้ใกล้ชิด รวมไปถึง
ลูกหลานของผู้สูงอายุ (กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 1) 
 (5) กลุ่มผู้ดำเนินโครงการพลังเกษียณสร้างชาติ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 5) : ในฐานะผู้ออกแบบ 
พัฒนา ดูแล และดำเนินกิจกรรมตลอดทั้งโครงการฯ ในที่นี้คือ วิทยาลัยการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
กิจกรรม (Activities) 
  โครงการ “พลังเกษียณสร้างชาติ: ระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาทักษะงานในยุคดิจิทัล
สำหรับผู้สูงวัย และระบบสนับสนุนเชิงเทคนิคของคนรุ่นใหม่สู่การนําไปใช้ที่ยั่งยืน” ทางโครงการฯ จึงได้เสนอ
ทางออกสำหรับปัญหาการพัฒนาทักษะดังกล่าวข้างต้น ด้วยการพัฒนาระบบนิเวศ (Ecosystem) แบบบูรณา
การที่จะเอื้อให้ประชากรกลุ่มผู้สูงวัยได้สามารถเข้าถึงแหล่งความรู้แบบดิจิทัล (Digital Education) พร้อมทั้ง
สามารถฟูมฟักทักษะการเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Skills) ให้เกิดการเสริมทักษะเดิม เพิ่มทักษะ
ใหม่ (Development) ได้ในวงกว้าง จากแหล่งเรียนรู้ที่สามารถเข้าถึงได้ทุกที่ทุกเวลา และที่สำคัญ ได้เสนอ
การสร้างชุมชนเสมือนจริงในรูปแบบใหม่ ที่ผนึกกําลังระหว่างคนรุ่นใหม่และคนสูงวัย (Multi-generation) ที่มี
ความสนใจหรือมีอุดมการณ์เดียวกัน เพ่ือยกระดับสินค้าและบริการจากความโดดเด่นของคนทั้งสองช่วงวัย ให้
สามารถเป็นธุรกิจ ประกอบการอีคอมเมิร์ซได้ พร้อมทั้งเสนอการสร้างตลาดออนไลน์ (Online Marketplace) 
ที่จะทำหน้าที่เป็นศูนย์กลางรองรับการเสนอขายสินค้าหรือบริการเบื้องต้นของสมาชิกในโครงการ ที่เปิดวง  
กว้างให้สามารถเข้าถึงได้จากผู้ที่สนใจทั่วประเทศ ซึ่งสามารถสรุปกิจกรรมออกเป็นได้ดังนี้ 
 1.  กิจกรรมโรงเรียนผู ้สูงอายุออนไลน์ “เกษียณมีดี” จำนวน 15 หลักสูตร และกิจกรรมการอบรม 

Webinar/ Online Workshops (กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์) 
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 2.  กิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” บนกลุ่มเฟซบุ๊ก และกลุ่มไลน์  
“เกษียณมีดี รุ่นที่ 1” (กิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย) 

 3.  กิจกรรมการสร้างกลุ่มเฟซบุ๊กตลาดออนไลน์ “มีดี: ตลาดคนมีดี” (กิจกรรมการสร้างกลุ่มเฟซบุ๊กตลาด
ออนไลน์) 

 4.  กิจกรรมการสร้างความร่วมมือกับองค์กรอื่นสู่การรับรู้และเข้าสู่ระบบนิเวศ “มีดี” ผ่านเครือข่าย 
โรงเรียนผู้สูงอายุ 17 จังหวัดภาคเหนือ และชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่  (กิจกรรมการสร้างความ
ร่วมมือระหว่างองค์กร) 

 5.  กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจให้แก่ผู้สูงวัย “คนไทยมีดี 2021” (กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจ) 
 
ปัจจัยนำเข้า (Input) 
  อ้างอิงจากงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินโครงการวิจัย เป็นจำนวนเงินทั ้งสิ ้น 5,000,000 บาท และ
นอกจากนี้พบว่ากลุ ่มผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ ่มที ่ 1 (ผู ้เข้าร่วมโครงการ) มีค่าใช้จ่ายด้านการซื ้ออุปกรณ์
โทรศัพท์เคลื ่อนที ่ แต่อย่างไรก็ตามตัวเลขในส่วนดังกล่าวยังไม่สามารถปร ะมาณได้ในการนำเสนอ
ความก้าวหน้าครั้งนี้ ดังนั้นทีมวิจัยจะดำเนินการสอบถามและรายงานในรายงานฉบับสมบูรณ์  
 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัด และผลกระทบ (Output Outcome indicator and impact) 
  จากการสัมภาษณ์กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (รายละเอียดอยู่ในหัวข้อที่ 5.5 และ 5.6) พบว่าในแต่ละกลุ่มผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้รับผลผลิต และผลลัพธ์ที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน แต่อย่างไรก็ตามอาจมีความแตกต่างกันใน
ด้าน ผลลัพธ์และตัวชี้วัด ตามบริบทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยทางทีมวิจัยสามารถสรุปผลผลิตของโครงกา ร
พลังเกษียณสร้างชาติ ออกมาได้ จำนวน 6 หัวข้อ ได้แก่ 
  1. โรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล “เกษียณมีดี” 
  2. ชุมชนคนมีดี 
  3. MEDEE Online Marketplace “ตลาดคนมีดี” 
  4. เรื่องราว Best Practice 
  5. ความร่วมมือกับโรงเรียนผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ

มนุษย ์
  6. สินทรัพย์ทางการเรียนรู้ 
     และเมื่อสามารถระบุผลผลิตที่เกิดขึ้นจากโครงการฯ ได้ ต่อมานำไปมาสู่การระบุผลลัพธ์ (Outcome) 
ทั้งนี้ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากผลผลิตดังกล่าว ซึ่งทางทีมวิจัยได้ทำการแบ่ งแยกผลลัพธ์ออกมาเป็นสองกลุ่มใหญ่ 
ได้แก่ 1. ผลลัพธ์ทางด้านเศรษฐศาสตร์ (Economics outcome) คือผลลัพธ์ที่ก่อให้เกิดผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจ เช่น การเพิ่มขึ้นของรายได้ และทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้สูงวัย  เป็นต้น และ 2. ผลลัพธ์ด้าน
สังคม (Social outcome) คือผลลัพธ์ที่ก่อให้เกิดผลประโยชน์ต่อการดำรงชีวิตและสังคม เช่น แรงบันดาลใจ
ของการพัฒนาธุรกิจของผู้สูงวัยและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  หรือชุมชนแห่งการช่วยเหลือและแบ่งปันระหว่าง
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ผู้สูงอายุและคนในวัยต่าง ๆ เป็นต้น และสุดท้ายนำไปสู่การยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้เข้าร่วม และการเป็น
แรงผลักดันในการพัฒนาประเทศได้ (ผลกระทบของโครงการ) 
        ท ั ้งน ี ้สามารถสร ุป ป ัจจ ัยนำเข ้า ( Input) กระบวนการ (Process) ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์  

(Outcome) และผลกระทบ (Impact) ของโครงการโครงการพลังเกษียณสร้างชาติ ตามภาพด้านล่าง แต่

อย่างไรก็ตามเนื่องด้วยบริบทที่แตกต่างกันของกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการฯ ดังนั้นผลผลิต (Output) 

และ ผลลัพธ์ (Outcome) ที่เกิดขึ้นในแต่ละกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจึงมีความแตกต่างกัน ซึ่งนำไปสู่การวัดผลที่

มีลักษณะแตกต่างกัน  ทางทีมวิจัยจึงได้แสดงรายละเอียด ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ (Outcome) และการ

วัดผล (ตัวชี้วัด: indicators) ได้ตามตารางท่ี 1 
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ภาพที่ 1 แผนภาพผลกระทบของโครงการพลังเกษียณสร้างชาติ: เกษียณมีดี 

ปัจจัยนำเข้า กิจกรรม ผลผลิต ผลลัพธ ์

งบประมาณ  

แผนปฏิบัติการ

ของ สำนักงาน

การวิจัยแห่งชาติ 

(วช.) 

1. กิจกรรมโรงเรียนผู้สงูอายุ

ออนไลน ์

2. กิจกรรมการสร้างชุมชน

การเรียนรู้ระหว่างวัย 

3.  กิจกรรมการสร้างกลุ่ม

เฟซบุ๊กตลาดออนไลน์ 

4. กิจกรรมการสร้างความ

ร่วมมือระหว่างองค์กร 

5. กิจกรรมสร้างแรงบันดาล

ใจ 

1. โรงเรียนผู้สูงอายดุิจิทัล 
“เกษียณมดีี” 
2. ชุมชนคนมีดี 
3. MEDEE Online 
Marketplace “ตลาดคนมี
ดี” 
4. เรื่องราว Best Practice 
5. ความร่วมมือกับโรงเรียน
ผ ู ้ ส ู ง อ าย ุ  ก รมก ิ จ ก า ร
ผ ู ้ส ู งอาย ุ  กระทรวงการ
พ ัฒนาส ั งคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 
6. สินทรัพย์ทางการเรียนรู้ 
 

ผลลัพธ์ด้านเศรษฐศาสตร ์
(Economics outcome) 
- การค้าขายสินคา้ผลิตภณัฑ์และ
บริการใน Online Marketplace 
- ทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้
สูงวัย 
 
ผลลัพธ์ด้านสังคม 
(Social outcome) 
- ชุมชนแห่งการช่วยเหลือและ
แบ่งปันระหว่างผูสู้งอายุและคนใน
วัยต่างๆ 
- แรงบันดาลใจของการพัฒนา
ธุรกิจของผู้สูงวัยและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
- การยกระดบัองค์กร (ส่วนของ
หน่วยงาน/องค์กร) 

ผลกระทบ 

การยกระดับคณุภาพชีวิต 
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ตารางท่ี 1 สรุปความสัมพันธ์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) ผลผลิต (Output) และผลลัพธ์ (Outcome) และตัวชี้วัด (Indicators) 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder) 

ผลผลิต 
(Output) 

ผลลัพธ์ 
(Outcome) 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

(1) กลุ่มผู้เข้าร่วมโครงการ (ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 1) ได้แก่ ผู้สูงอายุ 
(มีสัดส่วนมากที่สุด) และกลุ่มวัยต่าง ๆ 
ที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมของทาง
โครงการพลังเกษียณสร้างชาติ 
(เกษียณมีดี) 

1. โรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล “เกษียณ
มีดี” 
2. ชุมชนคนมีดี 
3. MEDEE Online Marketplace 
“ตลาดคนมีดี” 
4.เรื่องราว Best Practice 
 

ผลลัพธ์ด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economics outcome) 
1. ช่องการค้าขายสินค้าผลิตภัณฑ์
และบริการใน Online 
Marketplace 
2.  ทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้
สูงวัย 

ตัวช้ีวัดด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economic indicators) 
1. รายได้ที่เพ่ิมข้ึน 
2. โอกาสในการสร ้างรายได ้ในอนาคต 
(เพ่ิมข้ึน) 
3. โอกาสการถูกหลอกโดยมิจฉาชีพ (ลดลง) 
4. ประหยัดเวลา เช่น การเข้าถึงข้อมูล การ
ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี เป็นต้น 
 5. มูลค่าองค์ความรู้ 

ผลลัพธ์ด้านสังคม 
(Social outcome) 
1 ชุมชนแห่งการช่วยเหลือและ
แบ่งปันระหว่างผู้สูงอายุและคนในวัย
ต่างๆ 
2 แรงบันดาลใจของการพัฒนาธุรกิจ
ของผู้สูงวัยและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ตัวช้ีวัดด้านสังคม 
(Social indicators) 
1. สุขภาพจิตดีขึ้น 
2. ได้เพ่ือนใหม่ หรือสังคมใหม่ 
3. ปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครับ 
4. ปฏิสัมพันธ์กับคนวัยเดียวกันและคนต่าง
วัย 
5. แรงผลักดันในการใช้ชีวิต 
6.การใช้เวลาว่าง 
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder) 

ผลผลิต 
(Output) 

ผลลัพธ์ 
(Outcome) 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

(2) กลุ่มโรงเรียนผู้สูงอายุ (ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกลุ่มที่ 2) 

1. โรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล “เกษียณ
มีดี” 
2. ชุมชนคนมีดี 
3. MEDEE Online Marketplace 
“ตลาดคนมีดี” 
4.เรื่องราว Best Practice 
5.ความร่วมมือกับโรงเรียนผู้สูงอายุ 
กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ 
 

ผลลัพธ์ด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economics outcome) 
1. ช่องทางการค้าขายสินค้า
ผลิตภัณฑ์และบริการใน Online 
Marketplace 
2.  ทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้
สูงวัย 

ตัวช้ีวัดด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economic indicators) 
1. รายได้ที่เพ่ิมข้ึน 
2. โอกาสในการสร ้างรายได ้ในอนาคต 
(เพ่ิมข้ึน) 
3. ประหยัดเวลา เช่น การเข้าถึงข้อมูล การ
ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี เป็นต้น 
4.. มูลค่าองค์ความรู้ 
5. การยกระดับองค์กร 

ผลลัพธ์ด้านสังคม 
(Social outcome) 
1 ชุมชนแห่งการช่วยเหลือและ
แบ่งปันระหว่างผู้สูงอายุและคนในวัย
ต่าง ๆ 
2 แรงบันดาลใจของการพัฒนาธุรกิจ
ของผู้สูงวัยและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. ความร ่วมม ือระหว ่างองค ์กร
เครือข่าย 
 

ตัวช้ีวัดด้านสังคม 
(Social indicators) 
1. เครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุในพ้ืนที่อ่ืนๆ 
2. ปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก 
3. แรงผลักดันในการพัฒนาองค์กร 
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder) 

ผลผลิต 
(Output) 

ผลลัพธ์ 
(Outcome) 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

(3) กลุ่มหน่วยงานผู้กำกับดูแล (ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 3): ได้แก่ 
องค์กรเครือข่าย ชมรมผู้สูงอายุ และ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1. โรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล “เกษียณ
มีดี” 
2. ชุมชนคนมีดี 
3. MEDEE Online Marketplace 
“ตลาดคนมีดี” 
4.เรื่องราว Best Practice 
5.ความร่วมมือกับโรงเรียนผู้สูงอายุ 
กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ 

ผลลัพธ์ด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economics outcome) 
1. ทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้สูง
วัย 
2 .  ส ิ น ท ร ั พ ย ์ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น รู้  
(บทเรียน) 
 

ตัวช้ีวัดด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economic indicators) 
1. ประหยัดเวลา เช่น การเข้าถึงข้อมูล การ
ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี การประชาสัมพันธ์ 
เป็นต้น 
2. มูลค่าองค์ความรู้/สินทรัพย์ทางการเรียนรู้ 
3. ประหยัดงบประมาณ 
4. การยกระดับองค์กร 

ผลลัพธ์ด้านสังคม 
(Social outcome) 
1 ชุมชนแห่งการช่วยเหลือและ
แบ่งปันระหว่างผู้สูงอายุและคนในวัย
ต่างๆ 
2. ความร ่วมม ือระหว ่างองค ์กร
เครือข่าย 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดด้านสังคม 
(Social indicators) 
1. เครือข่ายในพ้ืนที่อ่ืนๆ 
2. ปฏิสัมพันธ์ระหว่างเครือข่ายเดิม 
3. แรงผลักดันในการพัฒนาองค์กร 
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder) 

ผลผลิต 
(Output) 

ผลลัพธ์ 
(Outcome) 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

(4) กล ุ ่มบ ุคคลในครอบคร ัวของ
ผู้สูงอายุ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 
4): ได้แก่ เป็นญาติผู ้ใกล้ชิด คนใน
ครอบครัว รวมไปถึงลูกหลาน 

1. โรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล “เกษียณ
มีดี” 
2. ชุมชนคนมีดี 
3. MEDEE Online Marketplace 
“ตลาดคนมีดี” 

ผลลัพธ์ด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economics outcome) 
1. ช่องทางการค้าขายสินค้า
ผลิตภัณฑ์และบริการใน Online 
Marketplace 
2.  ทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้
สูงวัย 

ตัวช้ีวัดด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economic indicators) 
1. รายได้ครอบครัวเพ่ิมข้ึน 
2. โอกาสในการสร ้างรายได ้ในอนาคต 
(เพ่ิมข้ึน) 
3. ประหยัดเวลา เช่น การเข้าถึงข้อมูล การ
ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี เป็นต้น 

ผลลัพธ์ด้านสังคม 
(Social outcome) 
1 ชุมชนแห่งการช่วยเหลือและ
แบ่งปันระหว่างผู้สูงอายุและคนในวัย
ต่าง ๆ 
2 แรงบันดาลใจของการพัฒนาธุรกิจ 

ตัวช้ีวัดด้านสังคม 
(Social indicators) 
1. สุขภาพจิตดีขึ้น 
2. ได้เพ่ือนใหม่ หรือสังคมใหม่ 
3. ปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครับ 
4. ปฏิสัมพันธ์กับคนวัยเดียวกันและคนต่าง
วัย 

(5) กล ุ ่มผ ู ้ ดำเน ินโครงการพลัง
เกษียณสร้างชาติ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
กลุ่มที่ 5): ได้แก่ วิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต 

1. โรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล “เกษียณ
มีดี” 
2. ชุมชนคนมีดี 
3. MEDEE Online Marketplace 
“ตลาดคนมีดี” 

ผลลัพธ์ด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economics outcome) 
1 .  ส ิ น ท ร ั พ ย ์ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น รู้  
(บทเรียน) 
 

ตัวช้ีวัดด้านเศรษฐศาสตร์ 
(Economic indicators) 
1. มูลค่าองค์ความรู้/สินทรัพย์ทางการเรียนรู้ 
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder) 

ผลผลิต 
(Output) 

ผลลัพธ์ 
(Outcome) 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

4. เรื่องราว Best Practice 
5. ความร่วมมือกับโรงเรียนผู้สูงอายุ 
กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั ่นคงของ
มนุษย์ 
6. สินทรัพย์ทางการเรียนรู้ 

ผลลัพธ์ด้านสังคม 
(Social outcome) 
1. ความร ่วมม ือระหว ่างองค ์กร
เครือข่าย 

ตัวช้ีวัดด้านสังคม 
(Social indicators) 
1. เครือข่ายในพ้ืนที่อ่ืน ๆ 
2. ปฏิสัมพันธ์ระหว่างเครือข่ายเดิม 
3. แรงผลักดันในการพัฒนาองค์กร 
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ผลการสัมภาษณ์เบื้องต้น 
  เริ่มต้นในการประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมของโครงการพลังเกษียณสร้างชาติในขั้นต้น 
เพื่อเป็นการสร้างภาพที่ชัดของผลกระทบที่เกิดขึ้นจากโครงการ ดังนั้นในการศึกษาทางทีมวิจัยจึงจำเป็นต้อง
สุ่มตัวอย่างจากกลุ่มที่คาดว่ามีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการเพื่อทำการพูดคุยและสะมภาษณ์ในเบื้องต้น ก่อนจะ
นำไปสู ่การออกแบบรูปแบบการวิเคราะห์ผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม ดังที ่ได้นำเสนอแผนภาพ
ผลกระทบ (Impact pathway) ในข้างต้น 
  โดยในส่วนนี้จะเป็นการนำเสนอรายละเอียดผลจากการสัมภาษณ์เบื้องต้น ซึ่งจะประกอบไปด้วยส่วน
ของการสุ่มตัวอย่าง และผลจากการพูดคุยกับกลุ่มตัวอย่างดังกล่าว  
 
 (1) การสุ่มตัวอย่าง 
  ทางทีมวิจัยได้ทำการสุ่มตัวอย่าง (โดยเทคนิคสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง) จากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ
โครงการ เพื่อเป็นการสอบถามถึงการเปลี่ยนแปลงและผลกระทบที่เกิดขึ้น รวมไปถึงทัศนคติที่ได้รับจากการ
เข้าร่วมโครงการพลังเกษียณสร้างชาติ (เกษียณมีดี : MEDEE) โดยกลุ่มตัวอย่างในการเลือกสัมภาษณ์ครั้งแรก 
ประกอบไปด้วย 5 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ 
  1.  กลุ่มตัวอย่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในจังหวัดเชียงใหม่: ประกอบไปด้วย 
   - ตัวแทนผู้สูงอายุในจังหวัดเชียงใหม่ 
   - ตัวแทนกลุ่มชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่ (ประธาน รองประธาน คณะผู้บริหารและกองเลขาฯ) 
   - ตัวแทนกลุ่มชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่อำเภอ ดอยสะเก็ด 
   - ตัวแทนกลุ่มผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุเทศบาลนครเชียงใหม่ 
   - ตัวแทนกลุ่มผู้สูงอายุท่าวังตาล จังหวัดเชียงใหม่ 
  2. กลุ่มตัวอย่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในจังหวัดลำปาง: ประกอบไปด้วย 
   - ตัวแทนกลุ่มชมรมผู้สูงอายุจังหวัดลำปาง (ประธาน รองประธาน คณะผู้บริหารและกองเลขาฯ) 
   - ตัวแทนผู้สูงอายุในจังหวัดลำปาง 
  3. กลุ่มตัวอย่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในจังหวัดน่าน: ประกอบไปด้วย 
   - ตัวแทนองค์กรพัฒนาชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลฝายแก้ว จังหวัดน่าน 
   - ตัวแทนผู้สูงอายุในจังหวัดน่าน 
  4. กลุ่มตัวอย่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในจังหวัดแพร่: ประกอบไปด้วย 
   - ตัวแทนกลุ่มชมรมผู้สูงอายุจังหวัดแพร่ (ประธาน รองประธาน คณะผู้บริหารและกองเลขาฯ) 
   - ตัวแทนผู้สูงอายุในจังหวัดแพร่ 
  5. กลุ่มตัวอย่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในจังหวัดลำพูน: ประกอบไปด้วย 
   - ตัวแทนเทศบาลตำบลป่าไผ่ จังหวัดลำพูน 
   - ตัวแทนผู้สูงอายุในจังหวัดลำพูน 
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 (2) ผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นต่อกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จากการสัมภาษณ์กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายในโครงการ 
  ภาพรวมจากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาพรวม พบว่ากลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมองว่า 
โครงการ “พลังเกษียณสร้างชาติ: ระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาทักษะงานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้
สูงวัย และระบบสนับสนุนเชิงเทคนิคของคนรุ่นใหม่สู่การนําไปใช้ที่ยั่งยืน” สามารถแก้ไขปัญหาการพัฒนา
ทักษะที่เหมาะสมกับการใช้ชีวิตในยุคปัจจุบัน โดยเฉพาะองค์ความรู้ด้านการเรียนรู้และเข้าใจเทคโนโลยี และ
สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดังกล่าวเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตได้ ทั้งนี้มีรายละเอียดข้อมูล ผลกระทบ และ
ปัญหา แยกรายละเอียดตามกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ดังนี้  
 

  (1) กลุ่มผู้เข้าร่วมโครงการ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่1):  
  ได้แก่ ผู้สูงอายุที่ได้เข้าร่วมโครงการ และรวมไปถึงกลุ่มบุคคลในวัยต่าง ๆ ที่ได้มีส่วนร่วมกับกิจกรรมต่าง 
ๆ ของโครงการ โดยผลจากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างของกลุ่มผู้เข้าร่วม พบว่า กลุ่มผู้เข้าร่วมสามารถเรียนรู้
ทักษะยุคดิจิทัล โดยเฉพาะการใช้อุปกรณ์มือถือได้เป็นอย่างดี ตัวอย่างเช่น กลุ่มตัวอย่างเกือบทั้งหมดสามารถ
เรียนรู ้การใช้มือถือได้ในชีวิตประจำวัน ไม่ว่าจะเป็นการใช้แอพพลิเคชั ่นด้านการสนทนา (Line) หรือ
แอพพลิเคชั่นในลักษณะสังคม (Facebook) ได้เป็นอย่างดี เป็นต้น นอกจากนี้พบว่ามีกลุ่มตัวอย่างบางส่วน
สามารถนำความรู้ดังกล่าวมาพัฒนาและยกระดับการขายสินค้าเดิม ที่ตนขายอยู่ในปัจจุบันได้ตัวอย่างเช่น การ
นำสินค้าดังกล่าวมาขายผ่านช่องทางออนไลน์ (กลุ ่มใน Facebook) หรือสามารถถ่ายรูปและวีดีโอ เพ่ือ
นำเสนอสินค้าดังกลาวได้ เป็นต้น 
  นอกจากผลได้ด้านการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี (มือถือ) จากการสัมภาษณ์ยังพบอีกว่า ส่งผลให้ผู้สูงอายุมี
สุขภาพจิตที่ดีขึ้น ซึ่งเกิดจากการได้มีกิจกรรมทำในช่วงวัยเกษียณ รวมไปถึงการได้มีกลุ่มสังคมใหม่ๆ ได้มีการ
พบปะพูดคุยกันระหว่างคนวัยเดียวกันและระหว่างวัยมากขึ้น นอกจากนี้แล้วยังพบอีกว่ากลุ่มผู้สูงอายุมี  
ปฎิสัมพันธ์ที่ดีขึ้นกับคนในครอบครัว เช่นการพูดคุยกับคนในครอบครัวผ่านแอพพลิเคชั่น รวมถึงการเข้าใจการ
ใช้มือถือของเด็กรุ่นใหม่มากขึ้น และลดช่องว่างระหว่างวัยได้ ซึ่งผลสุดท้ายแล้วนำไปสู่การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม 
  แต่อย่างไรก็ตามด้วยข้อจำกัดด้านอายุและสภาพร่างกาย ที่อาจส่งผลต่อความสามารถในการเรียนรู้และ
ใช้อุปกรณ์มือถือ เป็นผลให้ในบางกลุ่มของผู้เข้าร่วมอาจไม่สามารถนำองค์ความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้อย่างเต็มที่ 
หรือในบางกรณีอาจต้องใช้เวลาในการเรียนรู้ที่ค่อนข้างมาก ตัวอย่างเช่น กรณีการที่หน้าจอมือถือมีขนาดที่เล็ก 
เป็นผลให้ผู้เข้าร่วมบางรายมองได้ไม่ชัดเจอหรือมองไม่เห็น เป็นต้น นอกเหนือจากนี้แล้ว การสัมภาษณ์ยังพบ
อีกว่ามีกลุ่มผู้เข้าร่วมบางราย ในช่วงก่อนและหว่างเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการจำเป็นต้องซื้อมือถือใหม่
เพ่ือให้สามารถนำมาใช้เป็นอุปกรณ์ประกอบการเรียน จึงอาจเป็นเสมือต้นทุนในการเข้าร่วมโครงการได้ (ข้อมูล
ดังกล่าวจะนำเสนอในส่วนที่ 5.6) 
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  (2) กลุ่มโรงเรียนผู้สูงอายุ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 2):  
  กลุ่มของโรงเรียนผู้สูงอายุ มีลักษณะของการเป็นแหล่งรวมตัวหรือชุมนุมกันของผู้สูงอายุในแต่ละพื้นที่ 
ในระดับตำบลหรืออำเภอ โดยมีหน้าที่ในลักษณะการส่งเสริมการเรียนรู้ ดูแล และยกระดั บผู้สูงอายุตาม
แนวนโยบายของประเทศ ทั้งนี้นอกจากภารกิจดังกล่าว โรงเรียนผู้สูงอายุในบางพื้นที่มีการผลิตสินค้าและการ
จัดจำหน่ายสินค้าของตนเอง เพื่อส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุภายในกลุ่มและเป็นการหารายได้เข้าสู่โรงเรียน 
เพ่ือนำรายได้ดังกล่าวไปจัดกิจกรรมส่งเสริมอ่ืน ๆ ต่อไป 
  จากการสัมภาษณ์พบว่า หลังจากการเข้าร่วมกับโครงการฯ พบว่าโดยเฉพาะส่วนของกิจกรรมโรงเรียน
ออนไลน์ฯ สามารถช่วยส่งเสริมการผลักดันผู้สูงอายุด้านมิติเทคโนโลยี ตามแนวนโยบายของรัฐบาลได้ และมี
ส่วนสำคัญเป็นอย่างมากในการสนับสนุนการดำเนินนโยบายยกระดับดังกล่าว นอกจากนี้ได้ข้อมูลเพิ่มเติมอีก
ว่ากิจกรรมของโครงการฯ มีประสิทธิภาพมากกว่าการที่โรงเรียนผู้สูงอายุจัดทำขึ้นเอง นอกจากนี้องค์ความรู้ที่
ได้รับ ทางโรงเรียนผู้สูงอายุในบางพ้ืนที่สามารถนำไปยกระดับการผลิตและการขายสินค้าของตน ผ่านช่องทาง
ออนไลน์ เป็นผลให้มียอดขายเพิ่มขึ้นและรายได้เพ่ิมข้ึน 
 

  (3) กลุ่มหน่วยงานผู้กำกับดูแล (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 3):  
  จากการสัมภาษณ์พบว่า การเข้าร่วมโครงการฯ ในบางพื้นที่พบว่า การที่ผู้สูงอายุในพื้นที่มีองค์ความรู้
ด้านการใช้มือถือ และการใช้แอพพลิเคชั่นสนทนา (Line) ในบางครั้งหากมีการแจ้งข่าวสารหรือประชาสัมพันธ์ 
หน่วยงานดังกล่าวได้มีการทดลองใช้การแจ้งข่าวสารผ่านแอพลิเคชันดังกล่าว ซึ่งพบว่ามีความรวดเร็ว สามารถ
ประหยัดเวลาและค่าเอกสารได้ เมื่อเทียบกับวิธีดั่งเดิม แต่อย่างไรก็ตามการแจ้งข่าวสารหรือประกาศดังกลา่ว
สามารถเลือกทำได้เฉพาะการประชาสัมพันธ์เท่านั้น ยังไม่สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการติดต่อราชการได้ 
เนื่องจากข้อกำหนดต่าง ๆ นอกจากนี้พบว่าการที่โครงการฯ ได้ช่วยเข้ามาส่งเสริมมิติด้านเทคโนโลยี ซึ่ง
สอดคล้องตามแผนนโยบายของรัฐบาลได้  
 

  (4) กลุ่มผู้ดำเนินโครงการพลังเกษียณสร้างชาติ (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มที่ 5):  
  ผลลัพธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการพลังเกษียณสร้างชาติ คือสินทรัพย์ด้านการเรียนรู้ (สื่อการเรียนรู้ : 
วีดีโอการสอน) รวมไปถึงเครือข่าย ความร่วมมือ และกลุ่มสังคมผู้สูงอายุในพื้นที่ต่าง  ๆ ซึ่งสามารถนำไปสู่การ
ยกระดับองค์กรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการฯ ได้ในอนาคต 
 

ผลการเก็บแบบสอบถามเบื้องต้น 
  หลังจากได้เก็บรวบรวมและสังเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เบื้องต้นต่อกลุ่มตัวอย่างผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 
ต่อมาทีมวิจัยจึงได้นำข้อมูลดังกล่าวมาสู่การออกแบบแบบสอบถามเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อประเมินผล
โครงการในมุมมองเศรษฐศาสตร์และการประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมของโครงการพลังเกษียณ
สร้างชาติ (เกษียณมีดี: MEDEE) โดยทางทีมวิจัยได้ออกแบบแบบสอบถาม ประกอบกับทางโครงการฯ ได้จัด
กิจกรรม "คนไทยมีดีเฟสติว ัล 2022" ในวันที ่ 16-17 ธันวาคม 2565 ดังนั ้น ทางทีมวิจัยได้ทดสอบ
แบบสอบถามและทดลองเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เข้าร่วมงานในวันดังกล่าว ซึ่งสามารถ
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เก็บและรวบรวมได้ 100 ชุด โดยแบบสอบถามจะให้ความสำคัญกับ 1. กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ 
“เกษียณมีดี”  2. กิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” และ 3. กิจกรรมการ
สร้างกลุ่มเฟซบุ๊กตลาดออนไลน์ “มีดี: ตลาดคนมีดี” เป็นหลัก โดยมีรายละเอียดหัวข้อการนำเสนอข้อมูลดังนี้  
 

 (1) ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
  ในการทดสอบแบบสอบถามและทดลองเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้มาเข้าร่วมกิจกรรม"คนไทยมีดีเฟสติวัล 
2022" ในวันที ่ 16-17 ธันวาคม 2565 พบว่าทีมวิจัยวางแผนและเก็บรวบรวมข้อมูลได้ทั ้งสิ ้น 100 ชุด 
(ตัวอย่าง) ทั้งนี้เนื ่องจากตัวอย่างดังกล่าวมีจำนวน 100 ตัวอย่าง ดังนั้นทางทีมวิ จัยจึงนำเสนอจำนวนใน
ลักษณะร้อยละ โดยพบว่าแบ่งออกเป็นเพศชาย ร้อยละ 43 และเพศหญิง ร้อยละ 57 ราย และพบว่า อายุ
เฉลี่ยของผู้ตอบแบบสอบถามคือ 62 ปี มีผู้ตอบแบบสอบถามอายุมากที่สุดที่ 86 ปี และต่ำสุดที่อายุ 24 ปี  
    

 (2) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ “เกษียณมีดี” 
  เริ่มต้นจากการสอบถามผู้เข้าร่วมกิจกรรม (กลุ่มตัวอย่าง) ด้านประสบการณ์การเคยเข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ “เกษียณมีดี” หรือใหม่ จากการสอบถามพบว่ามีเพียงร้อยละ 37 ที่เคยเข้าร่วม
กิจกรรมการอบรมดังกล่าว และมีถึงร้อยละ 63 ที่ ไม่เคยเข้าร่วม แต่อย่างไรก็ตามจากการสุ่มสอบถามพบว่า
เพิ่งได้รับการประชาสัมพันธ์ (ชุดโครงการอยู่ในช่วงขยายความร่วมมือไปสู่กลุ่มเครือยข่าย โรงเรียนผู้สูงอายุ
และองค์กรอื่นที่เก่ียวข้อง) และมีอีกส่วนมากที่ให้ความสนใจและเพ่ิงสมัครเข้าสู่กิจกรรมดังกล่าว  
  ในการสอบถามถึงความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมฯ รวมไปถึงการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ เป็น
การถามเฉพาะผู้ที่ตอบว่าเคยเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ “เกษียณมีดี” โดยแบ่งเป็นการให้
คะแนนตามความคิดเห็นส่วนตัว โดยมีคะแนนระหว่าง 1 ถึง 5 โดยมีรายละเอียดการให้คะแนน ดังนี้ 
  ตอบ 1 หมายถึง ได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในระดับ “น้อยที่สุด” คิดเป็นน้อยกว่าร้อยละ 20 
   ตอบ 2 หมายถึง ได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ใ นระดับ “น้อย” คิดเป็นระหว่างร้อยละ 21-40 
   ตอบ 3 หมายถึง ได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในระดับ “ปานกลาง” คิดเป็นระหว่างร้อยละ 41-60 
   ตอบ 4 หมายถึง ได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในระดับ “มาก” คิดเป็นระหว่างร้อยละ 61-80 
   ตอบ 5 หมายถึง ได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในระดับ “มากที่สุด” คิดเป็นมากกว่าร้อยละ 80 
 

 
ภาพที ่5 ความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรยีนผูสู้งอายุออนไลน์ “เกษียณมีดี” 
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   จากการสำรวจพบว่า จากการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ “เกษียณมีดี” ผู้เข้าร่วมสามารถ
ได้รับความและสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ ในระดับมาก (หรือคิดเป็นสามารถนำความรู้ที่
ได้ไปใช้ประโยชน์ได้ ระหว่างร้อยละ 61-80) คิดเป็นร้อยละ 38 ของผู้ตอบแบบสอบถาม และพบว่ามีถึงร้อยละ 
9 ที่คิดว่าได้รับความรู้และสามารถนำความรู้ดังกล่าวไปใช้ประโยชน์ได้ในระดับ “มากที่สุด”  
 

 
ภาพที่ 6 ประเภทความรู้ที่ไดร้ับจากการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผูสู้งอายุออนไลน์ “เกษียณมดีี” 

 

    ในส่วนคำถามของกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ “เกษียณมีดี” เป็นการสอบถามถึงหัวข้อที่เรียน
หรือองค์ความรู้ที่ผู้ตอบแบบสอบถาม (กลุ่มตัวอย่าง) คาดว่าได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ โดยในการตอบ
คำถามอนุญาตให้ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ ซึ่งแบ่งออกเป็นคำตอบดังนี้ 1. ด้านการใช้อุปกรณ์มือถือ/สมาร์ท
โฟน (อุปกรณ์มือถือ) 2. การถ่ายภาพและวีดดีโอจากมือถือ (การถ่ายภาพ) 3. การใช้เครื่องมือการเรียนรู้
ออนไลน์ (เครืองมือการเรียนรู้ออนไลน์) 4. การออกแบบสื่อโฆษณาบนมือถือ (ออกแบบสื่อ) 4. ด้านการจัดส่ง
และติดตามพัสดุ (พัสดุ) 5.การใช้เครื่องมือพ้ืนฐานทางการเงินบนมือถือ (การเงิน) 6. การจัดทำบัญชี (บัญชี) 7. 
ความรู้เรื่องการตลอดออนไลน์ (การตลาดออนไลน์) 8. การจัดทำกลยุทธทางการตลาด (กลยุทธทางการตลาด) 
9. แรงบัลดาลใจด้านการจัดทำธุรกิจ (แรงบันดาลใจ) และ 10. ไม่ได้นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ (ไม่ได้) 
   โดยพบว่าองค์ความรู้ด้านการใช้อุปกรณ์มือถือ (สมาร์ทโฟน) เป็นองค์ความรู้ได้ผู้ตอบแบบสอบถามได้รับ
ประโยชน์มากที่สุด รองลงมาคือกิจกรรมการเรียนรู้และองค์ความรู้ด้านการใช้เครื่องมือการเรียนรู้ออนไลน์ 
และกิจกรรมการเรียนรู้และองค์ความรู้ด้านการถ่ายภาพและวีดีโอจากสมาร์ทโฟน เป็นอันดับที่สาม 
 

(3) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” 
   ในการสอบถามการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” โดยเป็นกลุ่มหรือ
ชุมชนออนไลน์ในแอพลิเคชัน (Facebook) จากการสอบถามพบว่าจากผู้ตอบแบบสอบถาม (กลุ่มตัวอย่าง) 
100 ราย พบว่ามีผู ้เข้าร่วมแล้วกว่า ร้อยละ 45 เมื่อเปรียบเทียบกับกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ 
“เกษียณมีดี” มีสัดส่วนมากกว่าถึงร้อยละ 8 จากการสุ่มตัวอย่างสอบถาม พบว่าได้กลุ่มตัวอย่างบางส่วนได้รับ
การแนะนำจากเพ่ือน และมีความสนใจเข้าร่วมกลุ่มดังกล่าว 
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ภาพที่ 7 สิ่งที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมการเขา้ร่วมชุมชนการเรยีนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมดีี” 

 

  เมื่อสอบถามถึงสิ่งที่ท่านได้รับจากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” โดยใน
การตอบคำถามอนุญาตให้ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ ซึ่งแบ่งออกเป็นคำตอบดังนี้ 1. ได้รู้จักเพื่อนใหม่/สังคม
ใหม่ (รู้จักสังคมใหม่) 2. ได้พูดคุยแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ต่าง ๆ ระหว่างผู้สูงวัย (พูดคุยระหว่างผู้สูงอายุ) 3.มี
สุขภาพจิตที่ดีขึ้น (สุขภาพจิตดีขึ้น) 4. ได้พูดคุยแลกเปลี่ยนและถ่ายทอดองค์ความรู้ไปยังคนรุ่นใหม่ (พูดคุย
ระหว่างคนรุ่นใหม่) และ 5.อื่น ๆ (อ่ืน ๆ) ตามภาพท่ี 4 จากการสำรวจพบว่า ผู้เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ระหว่าง
วัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” มีความเห็นว่าได้รู้จักเพื่อนใหม่หรือสังคมใหม่  ๆ เป็นอันดับที่ 1 รองลงมาคือ การได้
พูดคุยแลกและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ต่าง ๆ ระหว่างผู้สนใจ และการมีสุขภาพจิตดีขึ้น เป็นอันดับ 2 และ 
อันดับ 3 ตามลำดับ 
  นอกจากนี้ในการสร้างชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” นอกจากมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
สร้างสังคมระหว่างผู้สูงวัย และสังคมระหว่างคนในวัยต่าง ๆ นอกจากนี้ยังมีวัตถุประสงค์เพื่อให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้มีประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านการสร้างและจัดการธุรกิจ 
เพื่อให้เกิดแรงบันดาลใจแก่สมาชิกในการคิดค้นและพัฒนาธุรกิจ นำมาซึ่งการสร้างรายได้ยามเกษียณของ
ผู้สูงอายุ ดังนั้นต่อมาจึงเป็นการถามถึงการได้รับแรงบันดาลใจในการค้นค้นและพัฒนาธุรกิจจากกลุ่มหรือไม่  
  จากการสัมภาษณ์ ตามภาพที่ 5 พบว่า จากกลุ่มผู้ตอบแบบสอบถามและได้เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้
ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” โดยส่วนมากถึงร้อยละ 41 ได้รับแรงบันดาลใจในการคิดค้นและพัฒนาธุรกิจ 
และมีถึงร้อยละ 5 ได้แรงบันดาลใจ สามารถนำไปสู่การสร้างธุรกิจและสร้างรายได้ 
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ภาพที ่8 สัดส่วนแรงบันดาลใจท่ีได้รับจากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มดีี: ชุมชนคนมีด”ี 

 

    ในส่วนสุดท้ายของกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” เป็นการถามถึง
ความสุขที่เพ่ิมข้ึนของท่านหลังจากการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” ทั้งนี้ความสุขที่
เพิ่มขึ้น รวมไปถึงสุขภาพจิตที่ดีขึ้น และความสุขที่เพิ่มขึ้นภายในครอบครัว โดยแบ่งเป็นการให้คะแนนตาม
ความคิดเห็นส่วนตัว โดยมีคะแนนระหว่าง 1 ถึง 5 โดยมีรายละเอียดการให้คะแนน ดังนี้ 
   ตอบ 1 หมายถึง ท่านมีความสุขเพ่ิมข้ึนในระดับ “น้อยที่สุด” คิดเป็นน้อยกว่าร้อยละ 20 
   ตอบ 2 หมายถึง ท่านมีความสุขเพ่ิมข้ึนในระดับ “น้อย” คิดเป็นระหว่างร้อยละ 21-40 
   ตอบ 3 หมายถึง ท่านมีความสุขเพ่ิมข้ึนในระดับ “ปานกลาง” คิดเป็นระหว่างร้อยละ 41-60 
   ตอบ 4 หมายถึง ท่านมีความสุขเพ่ิมข้ึนในระดับ “มาก” คิดเป็นระหว่างร้อยละ 61-80 
   ตอบ 5 หมายถึง ท่านมีความสุขเพ่ิมข้ึนในระดับ “มากท่ีสุด” คิดเป็นมากกว่าร้อยละ 80 
 จากการสำรวจ ตามภาพที่ 6 พบว่าผู้เข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” มีความสุข
เพ่ิมข้ึนในระดับ มาก ถึงร้อยละ 38 (จากจำนวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด) ละรองลงมาคือมีความสุขเพ่ิมขึ้น
ในระดับ มากที่สุด ที่ร้อยละ 9 และมีความสุขเพ่ิมข้ึนในระดับปานกลาง เพียงร้อยละ 6 โดยสรุปแล้วพบว่าการ
จัดกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ระหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” สามารถสร้างแรงบันดาลใจและสร้าง
ความสุขใจให้แก่ผู้เข้าร่วมได้จริง 

 

7

41

5

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

ไม่ได้รับแรงบันดาลใจ

ได้รับแรงบันดาลใจ

นําแรงบันดาลใจไปต่อยอด



30 

 
ภาพที่ 9 “ความสุข” ที่เพ่ิมขึ้นจากการเข้าร่วมชุมชนการเรยีนรูร้ะหว่างวัย “มีดี: ชุมชนคนมีดี” (ร้อยละ) 

 

 (4) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากกิจกรรมการสร้างกลุ่มเฟซบุ๊กตลาดออนไลน์ “มีดี: ตลาดคนมีดี” 
   หลังจากกิจกรรมที่เสมือนเป็นการเตรียมความพร้อมให้แก่ผู ้เข้าร่วม ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมโรงเรียน
ผู้สูงอายุออนไลน์ เป็นเสมือนแหล่งหรือระบบนิเวศน์ สำหรับการเรียนรู้ให้แก่ผู้เข้าร่วม (โดยเฉพาะผู้สูงอายุ) 
ต่อมาสำหรับกิจกรรมการสร้างชุมชนออนไลน์ เป็นอีกเครื่องมือหนึ่ง ในการสร้างสังคมแห่งการแบ่งปันและ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างผู้สูงอายุด้วยกันเองและการแลกเปลี่ยนกันระหว่างบุคคลในช่วงอายุต่าง  ๆ อีก
ทั้งเป็นแหล่งค้นหาแรงบันดาลใจในการคิดค้น สร้าง และพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อสร้างธุรกิจในวัยหลังเกษียณ  
และส่วนกิจกรรมหลักสุดท้ายเป็นเสมือนการรวบรวมองค์ความรู้จากกิจกรรมต่าง  ๆ มาเพื่อพัฒนาและนำ
ผู้สูงอายุสู่สร้างรายได้ และยกระดับคุณภาพชีวิตหลังเกษียณ กิจกรรมดังกล่าวคือการสร้างกลุ่มเฟซบุ๊กตลาด
ออนไลน์ “มีดี: ตลาดคนมีดี” ที่เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ และผู้ที่สนใจได้นำสินค้าท่ีตนมี (รวม
ไปถึงการทำการตลาด) มาซื้อขายแลกเปลี่ยนกัน 
  จากการสำรวจจากกลุ่มตัวอย่างพบว่า มีผู้เข้าร่วมกลุ่มเฟซบุ๊กตลาดออนไลน์ “มีดี: ตลาดคนมีดี” ที่ร้อย
ละ 56 มากกว่ากิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ และกิจกรรมการสร้างกลุ่มชุมชนออนไลน์ ทั้งนี้จากการสุ่ม
สัมภาษณ์ผู้ตอบแบบสอบถามบางราย พบว่าได้รับการแนะนำจากเพื่อนมาเช่นเดียวกัน แต่อย่างไรก็ตามด้วย
การที่มีสินค้าให้เลือกซื้อที่หลากหลาย เป็นสินค้าจากกลุ่มคนวัยเดียวกัน (ลักษณะความชอบสินค้าคล้ายกัน) 
ประกอบกับเป็นสินค้าที่มีเอกลักษณ์ในแต่ละพื้นที่ จึงเสมือนเป็นแรงดึงดูดให้กลุ่มตัวอย่างสนใจเข้าร่วม
มากกว่ากิจกรรมอื่นในข้างต้น 
  ทั้งนี้จากกลุ่มผู้เข้าร่วม 56 ราย (ร้อยละ 56) พบว่าแบ่งเป็นผู้ที่เป็นเคยมีประสบการณ์เคยซื้อ (ผู้ซื้ อ) 
จำนวนร้อยละ 22 (จากผู้ตอบแบบถามทั้งหมด) และเคยมีประสบการณ์ขายสินค้า (ผู้ขาย) จำนวนร้อยละ 44 
(จากผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด) และเป็นทั้งผู้ซื้อและผู้ขาย ร้อยละ 2 และจากการสัมภาษณ์พบว่า โดยเฉลี่ย
ในจำนวนทั้ง 44 ราย (ร้อยละ 44) มีรายได้จากการขายเฉลี่ยที่ 16,416.67 บาทต่อเดือน และมีผู้ขาย สามารถ
สร้างรายได้สูงสุดและต่ำสุดที่ 30,000 และ 3,000 บาทต่อเดือน ตามลำดับ  
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 (5) ผลการวิเคราะห์ความความคิดเห็นและสิ่งที่ได้รับจากโครงการ 
    ในส่วนสุดท้ายจะเป็นคำถามเพ่ือสอบถามถึงความคิดเห็นและสิ่งที่ผู้เข้าร่วมคิดว่าได้รับจากโครงการพลัง
เกษียณสร้างชาติ ซึ่งจะแบ่งการพิจารณาเป็นออกเป็น 5 มิติ ได้แก่ 1. มิติด้านเศรษฐกิจ 2.มิติด้านคุณภาพชีวิต 
3.มิติด้านการสื่อสาร (และการใช้เทคโนโลยี) 4. มิติด้านคุณภาพชีวิต และ 5. มิติด้านเศรษฐกิจ โดยแบ่งเป็น
การให้คะแนนตามความคิดเห็นส่วนตัว โดยมีคะแนนระหว่าง 1 ถึง 5 โดยมีรายละเอียดการให้คะแนน ดังนี้ 
   ให้คะแนน 1 หมายถึง ท่านคิดว่าได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “น้อยที่สุด” 
   ให้คะแนน 2 หมายถึง ท่านคิดว่าได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “น้อย” 
   ให้คะแนน 3 หมายถึง ท่านคิดว่าได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “ปานกลาง” 
   ให้คะแนน 4 หมายถึง ท่านคิดว่าได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “มาก” 
   ให้คะแนน 5 หมายถึง ท่านคิดว่าได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “มากที่สุด” 
 ทั้งนี้ในการพิจารณา ทางทีมได้ทำการหาค่าเฉลี่ยในทั้ง 5 มิติ โดยมีเกณฑ์การพิจารณาคือ  
   ได้คะแนน 0.00-0.99 หมายถึง กลุ่มผู้เข้าร่วมได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “น้อยที่สุด” 
   ได้คะแนน 1.00-1.99 หมายถึง กลุ่มผู้เข้าร่วมได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “น้อย” 
   ได้คะแนน 2.00-2.99 หมายถึง กลุ่มผู้เข้าร่วมได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “ปานกลาง” 
   ได้คะแนน 3.00-3.99 หมายถึง กลุ่มผู้เข้าร่วมได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “มาก” 
   ได้คะแนน 4.00-5 หมายถึง กลุ่มผู้เข้าร่วมได้รับหรือได้นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “มากที่สุด” 

 
ภาพที่ 10 คะแนนเฉลี่ยในแต่ละมติิที่ผู้เข้าร่วมได้รับ หรือได้นำไปใช้ประโยชน ์

  

   จากภาพที่ 7 พบว่าทั้ง 5 มิติ ได้คะแนนอยู่ในช่วง 3.00-3.99 ซึ่งหมายถึง กลุ่มผู้เข้าร่วมได้รับหรือได้
นำไปใช้ประโยชน์ในระดับ “มาก” แต่อย่างไรก็ตามพบว่า มิติด้านคุณภาพชีวิตมีคะแนน 3.96 อยู่ในอันดับสูง
ที่สุด และรองลงมาคือมิติด้านการใช้เทคโนโลยี ได้คะแนน 3.89  สามารถอธิบายโครงการพลังเกษียณสร้าง
ชาติ (เกษียณมีดี) สามารถช่วยพัฒนาทักษะที่สำคัญในยุคดิจิทัลได้ (โดยเฉพาะการใช้มือถือ/สมาร์ทโฟน) และ
ยังมีส่วนช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้เข้าร่วมโครงการ 
   เพ่ือเป็นการลงรายละเอียดคะแนนแต่ละมิติ โดยในชุดคำถามหัวข้อในแต่ละมิติประกอบไปด้วย 
  1. มิติด้านเศรษฐกิจ: ประกอบไปด้วยการพิจารณาในด้าน 
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   - สามารถถ่ายทอดความรู้ที่ได้รับ หรือเผยแพร่องค์ความรู้แก่ผู้อื่น (สามารถ่ายทอดความรู้) 
   - สามารถนำความรู้ไปแก้ปัญหาในการประกอบอาชีพได้  
   - การนำความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพเสริมได้  (นำความรู้ไปประกอบอาชีพ) 
  2. มิติด้านคุณภาพชีวิต: ประกอบไปด้วยการพิจารณาในด้าน 
   - ชีวิตความเป็นอยู่ของคนในครอบครัวดีขึ้น (คุณภาพชีวิตของคนในครอบครัว) 
   - การใช้ชีวิตประจำวันมีความสุขเพ่ิมมากข้ึน  
  3. มิติดา้นการสื่อสาร (การใช้เทคโนโลยี): ประกอบไปด้วยการพิจารณาในด้าน 
   - มีความม่ันใจในตัวเองด้านการสื่อสารผ่านเทคโนโลยี 
   - มีความั่นใจในการพูดคุยเรื่องเทคโนโลยีกับคนวัยเดียวกันและคนต่างวัย 
   - มีทางเลือกในการสื่อสาร 
  4. มิติด้านสังคม: ประกอบไปด้วยการพิจารณาในด้าน 
   - มีความใกล้ชิดกับบุคคลในครอบครัว (ใกล้ชิดกับครอบครัวมากขึ้น) 
   - สามารถพูดคุยเรื่องต่าง ๆ กับคนต่างวัย (พูดคุยกับคนต่างวัย) 
   - ได้พบเพื่อนใหม่ในวัยเดียวกัน (พบเพื่อนใหม่) 
  5. มิติด้านความรู้: ประกอบไปด้วยการพิจารณาในด้าน 
   - ได้รับความรู้และทักษะในการพูดคุย สนทนา ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
   - ได้รับความรู้และทักษะการใช้อินเทอร์เน็ตเพ่ือค้นหาข้อมูลที่สนใจ 
   - ได้นำความรู้และทักษะการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการทำกิจกรรมอ่ืน ๆ  
   - ได้รับความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่  
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ภาพที่ 11 แสดงคะแนนเฉลี่ยในแต่ละมิติย่อย 

 

   ทั้งนี้ทางทีมวิจัยได้จัดหมวดหมู่แต่ละมิติ โดยใช้สีเดียวกันในมิติเดียวกัน ตัวอย่างเช่น มิติความรู้แทนดว้ย
กราฟสีน้ำเงิน เป็นต้น จากข้อมูลในภาพที่ 8 พบว่ามิติความรู้ ในมิติย่อยเรื่อง การใช้ชีวิตประจำวันมีความสุข
เพ่ิมมากขึ้น เป็นหัวข้อที่มีคะแนนเยอะเป็นอันดับที่ 1 ได้คะแนนมากกว่า 4 ซึ่งสามาถตีความได้ว่า มีความสุข
ในชีวิตประจำวันเพ่ิมขึ้นในระดับ “มากท่ีสุด” และมิติสังคม หัวข้อความใกล้ชิดกับบุคคลในครอบครัว (ใกล้ชิด
กับครอบครัวมากขึ้น)  ได้คะแนน 3.99 มากเป็นอันดับที่  2 
        ดังนั้นจึงสรุปได้โครงการพลังเกษียณสร้างชาติ (เกษียณมีดี) สามารถช่วยพัฒนาทักษะที่สำคัญในยุค

ดิจิทัลได้ (โดยเฉพาะการใช้มือถือ/สมาร์ทโฟน) และยังมีส่วนช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้เข้าร่วมโครงการ  

ทั้งในบริบทการเพิ่มความสุขในการใช้ชีวิตประจำวัน การเข้าใจและใกล้ชิดกับครอบครัวมายิ่งขึ้น และสิ่งสำคัญ

ที่สุดคือการเพิ่มพูนทักษะการใช้มือถือ (สมาร์ทโฟน) การพูดคุย สนทนา ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และ 

ความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ ให้แก่ผู้เข้าร่วมได้ในระดับ “มาก” 

การต่อยอดองคค์วามรู้จากส่ือการเรียนรู ้
จากการพัฒนาบทเรียนออนไลน์ชุดหลักสูตร “โรงเรียนผู้สูงอายุดิจิทัล เกษียณมีดี” จำนวน 4 หมวด 

รวม 15 หลักสูตร ซึ่งนับตั้งแต่เปิดใช้ในเดือนสิงหาคม 2564 และกิจกรรมอื่น ๆ ของระบบนิเวศการเรียนรู้
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3.93

3.77
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3.91

3.85

3.92

4.01

3.91

3.68

3.67

3.73

3.50 3.60 3.70 3.80 3.90 4.00 4.10

ทักษะการใช้เทคโนโลยีพื้นฐานสมัยใหม่

นําทักษะไปใช้ในการทํากิจกรรมอื่น 

ใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อค้าหาข้อมูลที่สนใจ

ทักษะด้านการพูดคุย และสนทนา ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต

พบเพื่อนใหม่

พูดคุยกับคนต่างวัย

ใกล้ชิดกับครอบครัวมากขึ้น

มีทางเลือกในการสื่อสาร

มีความมั่นใจในการพูดคุยเรื่องเทคโนโลยีกับคนตา่งวัย

มีความมั่นในใจตัวเองด้านการสื่อสารผา่นเทคโนโลยี

ชีวิตประจําวันมีความสุขมากข้ึน

คุณภาพชีวิตของคนในครอบครัว

นําความรู้ไปประกอบอาชีพ

สามารถแก้ปัญหาหรือพัฒนาการประกอบอาชีพเดิม

สามารถถ่ายทอดความรู้ที่ไดร้ับ
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ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนางานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้สูงวัย (มีดี)  มีผู้เข้าร่วมอยู่ในระบบจำนวน 31,992 คน 
ประกอบด้วย  

 

ล ำดับ ช่องทำงกำรเข้ำร่วม จ ำนวน(คน) 

1 ผู้เรียนในระบบ CMU MOOC 4,228 
2 ผู้เรียนใน “ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ” และ Line OA 5,642 
3 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม Webinar/ Online Workshops 1,138 
4 ผู้ติดตามเฟซบุ๊กแฟนเพจ เกษียณมีดี 4,755 
5 สมาชิกกลุ่ม “มีดี: ตลาดคนมีดี” 2,841 
6 สมาชิกกลุ่ม “มีดี: ชุมชนคนมีด”ี 1,600 
7 ผู้เรียนในระบบ YouTube ช่อง เกษียณมีดี 6,462 
8 สมาชิกใน LINE OA: @medeecmu 2,881 
9 สมาชิกใน LINE Open Chat: เกษียณมีดี รุ่นที่ 1 334 
10 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ (workshop) 2,111 

รวม 31,992 
  ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2566 
 

ด้วยความร่วมมือกับองค์กรอื่นสู่การรับรู้และเข้าสู่ระบบนิเวศ “มีดี” ผ่านศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการ
สังคมผู้สูงอายุ เครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุแห่งประเทศไทย และเครือข่ายชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่ จะ
ช่วยสร้างความยั่งยืนของการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ ผ่านสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้เกิดระบบการส่งเสริมผู้สูง
วัย ซึ่งจำเป็นต้องอาศัยกำลังคนจำนวนมากในการสร้างการเข้าถึงและเรียนรู้ด้วยระบบเครือข่ายชุมชนของผู้สูง
วัย จึงมีการดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างวิทยากร (MEDEE certified trainers) เพื่อการขับเคลื่อนการใช้ระบบ
นิเวศ “มีดี” เชิงพื้นที่ อันเป็นกลไกสำคัญที่นำระบบนิเวศการเรียนรู้ มีดี เข้าไปสู่แหล่งชุมชนได้อย่างแท้จริง  
ดังนั้นการจัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ (workshop) สำหรับครูโรงเรียนผู้สูงอายุ ชุมชน กศน. และ
เทศบาลที่ส่งเสริมกิจกรรมของผู้สูงวัย เป็นสิ่งจำเป็นที่มีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง ที่จะส่งผลให้ผู้เข้ารับการ
อบรมได้พัฒนาทักษะและเสริมสร้างเทคนิคการเป็นวิทยากรด้านการใช้ระบบนิเวศ “มีดี” สามารถถ่ายทอด
องค์ความรู้และประสบการณ์อย่างมีหลักการ และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการถ่ายทอดความรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนขยายผลดำเนินกิจกรรมในองค์กรหรือพ้ืนที่ของตนเอง 

เมื่อผู้เข้าร่วมการอบรมผ่านเกณฑ์ที่กำหนด จะได้รับการรับรองเป็น MEDEE Certified Trainer พร้อม
ทั้งสิทธิ์รับการพิจารณาจากโครงการฯ เพื่อร่วมสนับสนุนต่อยอดกิจกรรมในอนาคต นอกจากนี้ทางโรงเรียน
ผู้สูงอายุ หรือองค์กรต่าง ๆ ที่เข้าร่วม จะได้รับการรับรอง/ยกย่อง/เชิดชูเกียรติ โรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบการ
เรียนรู้ด้านดิจิทัล เพ่ือเป็นต้นแบบและแรงบันดาลใจในการสร้างบริบทแห่งการเรียนรู้ด้านดิจิทัลสำหรับผู้สูงวัย
ในแต่ละพ้ืนที ่  
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เสียงตอบรับจากผู้ใช้งานระบบฯ 
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ผลกระทบในวงกว้าง (ระดับองคก์ร สังคม และประเทศชาติ) 
ความสำเร็จจากการดำเนินงานพัฒนาและใช้งานระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนางานในยุค

ดิจิทัลสำหรับผู้สูงวัย (มีดี) ในระยะแรก ถือเป็นจุดเริ่มต้นและรากฐานอันมั่นคงสำหรับการขยายผลระบบนิเวศ

การเรียนรู้ “มีดี” ให้แพร่หลายมากยิ่งขึ้นในระดับประเทศในอนาคต พร้อมทั้งเสริมความเข้มแข็งของเครือข่าย

เดิมให้สามารถขับเคลื่อนการสนับสนุนและพึ่งตนเองได้ อันจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงวัยแบบ

ยั่งยืนมากยิ่งข้ึน ทั้งนี้ ในการดำเนินงานวิจัยได้พบว่ายังมีช่องว่างด้านความพร้อมทางด้านเทคโนโลยีของผู้สูงวัย

ในแต่ละพื้นที่ รวมทั้งการเข้าถึงของเครือข่ายชุมชนผู้สูงวัย อันจะได้เป็นประเด็นในการร่วมหาทางออกต่อไป

ผ่านความร่วมมือกับองค์กรของภาครัฐและเอกชนที่เป็นพันธมิตรของโครงการ  

ความสำเร็จที่เกิดขึ้นของการดำเนินงานโครงการนี้เกิดขึ้นได้จากหลายปัจจัย ส่วนหนึ่งที่มีความสำคัญ

ยิ่งยวดคือการสร้างความร่วมมือกับองค์กรอื่น (Multi-Sector Collaboration) เพื่อเสริมสร้างและรองรับผู้สูง

ว ัยในการเป็นผ ู ้ประกอบการ เพื ่อให ้เก ิดการร ับร ู ้และเข ้าส ู ่ระบบนิเวศ “มีด ี” โดยการจ ับมือกับ

สถาบันการศึกษา ภาครัฐ เอกชนและชุมชนที่ดำเนินงานเกี ่ยวข้องกับผู ้สูงวัย รวมถึงสำนักงานส่งเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ในพื้นที ่ภาคต่าง ๆ ที ่ได้ดำเนินกิจกรรม โดยจากการ

ดำเนินงานพบว่า องค์กรเหล่านี้ได้เข้ามาเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการโดยสมบูรณ์ ที่จะสามารถนำระบบ

การสนับสนุนหรือหลักสูตรออนไลน์ที่พัฒนาได้จากโครงการนี้ไปใช้ในโรงเรียนผู้สูงอายุทั่วประเทศ และเป็นผู้ที่

ช่วยอนุเคราะห์สื ่อสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโครงการ อีกทั้งเป็นหนึ่งในกลไกการขับเคลื่อนการใช้ 

Upskill Training Platform ที่เข้มแข็งต่อไปในอนาคต 

ขณะนี้ ระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนางานในยุคดิจิทัลสำหรับผู้สูงวัย (มีดี)  ได้รับการ

สนับสนุนจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กรมกิจการผู้สูงอายุ (ผส.) กรมกิจการผู้สูงอายุ และหลาย

หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ที่ได้ร่วมทำข้อตกลงเพื่อผลักดันระบบนิเวศการเรียนรู้ “มีดี” ให้กลาย เป็น

ระบบนิเวศของการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแบบบูรณาการที่แพร่หลายในระดับประเทศ โดยได้ขยายฐาน

การดำเนินกิจกรรมไปยังทุกภูมิภาค ในการสร้างเครือข่ายเข้มแข็งแก่โครงการและสร้างเสริมให้เกิด “วิทยากร

ความรู้มีดี” ทั่วทุกจังหวัดในประเทศไทย ผ่านกลไกของโรงเรียนผู้สูงอายุออนไลน์ ที่จะเป็นการขยายคลัง

ความรู้เพื่อการพัฒนาทักษะเดิม เพิ่มเติมทักษะใหม่ให้กับคนเกษียณหรือผู้สูงอายุ ในชุมชนทั้ง 77 จังหวัดทั่ว

ประเทศไทยต่อไป 
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ภาคผนวก 
 

1. วิธีการเรียนรู้บนระบบ Line Official Account 

2. วิธีการเรียนรู้บนระบบ CMU MOOC บนเว็บไซต์ “มีดี: พลงัเกษียณสร้างชาติ” 

3. วิธีการเรียนรู้บนระบบ ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ 

4. วิทยากรหลักสูตรเกษียณมีด ี

5. ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ให้สมัภาษณ์ 
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ภาคผนวก 1  
วิธีการเรียนรู้บนระบบ Line Official Account 

@MEDEECMU : เกษียณมีดี 
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ปุ่มเมนู / การเขา้สู่ระบบ 



40 

 

  

ขั้นตอนการลงทะเบียน 



41 
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เรียนฟรีออนไลน ์



44 

 

 

  

บทเรียนที่ก าลงัเรียน / บทเรียนที่เรียนเสร็จแล้ว 



45 

 

 

  

บทเรียนทั้งหมด 
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บทเรียนออนไลน ์
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แบบทดสอบหลังเรียน 
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สรุปผลคะแนน 
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ตลาดคนมีดี 

ข้อมูลส่วนตัว 
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ชุมชนคนมีดี 

ช่วยเหลือ / สอบถาม 
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ข้อมูลใบประกาศนียบัตร 
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  ลืมรหัสผ่านขัน้ตอนท่ี 1 
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ภาคผนวก 2 

วิธีการเรียนรู้บนระบบ CMU MOOC  
บนเว็บไซต ์“มีด:ี พลงัเกษียณสรา้งชาติ 
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ภาคผนวก 3 

วิธีการเรียนรู้บนระบบ  
ห้องเรียนเครือขา่ยโรงเรียนผู้สูงอายุ 
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เข้าเรียนช่องทางนี้ไปที่ลิงก์ https://www.lifelong.cmu.ac.th/medee/certify  
หรือบนเว็บไซต์ “มีด:ี พลังเกษียณสร้างชาติ” คลิกท่ีแถบเมนู “ห้องเรียนเครือข่ายโรงเรียนผู้สูงอายุ” 
 

 

 

 

 

 

  

https://www.lifelong.cmu.ac.th/medee/certify
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ภาคผนวก 4 
วิทยากรหลกัสูตรเกษียณมดีี 

 

  หลักสูตรพัฒนาโดยอาจารย์มืออาชีพ อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรเป็นผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์ตรง ที่สามารถถ่ายทอดเป็นบทเรียนได้เห็นภาพชัดเจนและเข้าใจง่าย ในการจัดทำหลักสูตรในแต่
ละหลักสูตรนั้น ทางวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ได้ประสานร่วมกับคณาจารย์และ
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เข้ามาร่วมพัฒนาหลักสูตร โดยทาง
วิทยาลัยฯ มีทีมผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณาและคัดเลือก โดยคณาจารย์และผู้เชี่ยวชาญสาขาต่าง ๆ แต่ละ
ท่านได้พัฒนาหลักสูตร ร่วมออกแบบเนื้อหาการเรียนรู้แต่ละหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้ สูงวัยมากที่สุด พร้อม
ทั้งมีคณะกรรมการทางวิชาการในการร่วมกลั่นกรองเนื้อหาในหลักสูตร ผู้เชี่ยวชาญที่ร่วมพัฒนาหลักสูตรและ
ร่วมเป็นวิทยากรในกิจกรรม มีดังนี้ 
 

   
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรารถนา ใจผ่อง 

วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

รองศาสตราจารย์ ดร.นัทธี สุรีย ์
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

รองศาสตราจารย์ ดร.อรชร มณีสงฆ์ 
คณะบริหารธรุกิจ 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

 
วิทยากรหลักสูตรเกษียณมีดี 

 

   
คุณพนมกร นามจันทร ์

สหกรณ์การเกษตรยั่งยืนแม่ทา 
อ.แม่ออน จ.เชียงใหม่ 

คุณพรรษา บัวมะล ิ
ศูนย์การเรียนรูภู้มิปญัญาไทยไตลือ้

บ้านใบบุญ อ.ดอยสะเก็ด จ.เชียงใหม ่

คุณณัฐรดา ปริตรวมิุต 
สุภาฟาร์มผึ้ง อ.แมร่ิม จ.เชียงใหม ่
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คุณรุ่งโรจน์ วิริยะชน 

เจ้าของเพจ This is A Chair 
คุณอุสา ศรีสุวรรณ 

โฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาลา้นนา  
จ.เชียงใหม่ 

คุณอมรรัตน์ สุขจินดา 
ร้านสกณุานวดไทย อ.สันกำแพง  

จ.เชียงใหม่ 
   

   
คุณศิริพร เค็งสม 

โฮมสเตย์ “บ้านธารกล่อม” 
อ.แม่แตง จ.เชียงใหม ่

คุณเสาวคนธ์ ศรีบญุเรือง 
ร้านเชียงใหม่ ฮาร์ท อ.เมืองเชียงใหม ่

คุณสมบูรณ์ คล้ายทอง 
ผู้ประกอบการสูงวัย (ทำไขเ่ค็ม) 

   

   
คุณกรกานต์ พินิจรอบ 

ผู้ประกอบการสูงวัย (ทำคุกกี้) 
คุณอภสิิทธ์ิ ตันปลูก (ตีไ๋อซ์)  

จากเพจอาตี๋รีวิว 
คุณยุวภพ พินิจรอบ 

ช่างถ่ายภาพ และนักตดัต่อ 

 

วิทยากร Workshop / Webinar 
 

   
คุณวุฒิพงษ์ ลิขิตชีวัน (ตี๋โอ) และ  

คุณอภสิิทธ์ิ ตันปลูก (ตีไ๋อซ์)  
จากเพจอาตี๋รีวิว 

คุณดสุิต คำวงค์ปิน 
จากเพจสองปันพาเที่ยว 

คุณเจตน์ โสภิตวริิยาภรณ ์
เพจ JADE เลือดสาดมารเ์ก็ตติ้ง 

   

 

 


