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วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
CMU Lifelong Education 

 
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิตมีบทบาทในการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นตามความต้องการของ

ผู้เรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกช่วงวัย ทัง้กลุ่มวัยเรียน วัยท างาน ผู้สูงอายุ และศิษย์เก่า สามารถเข้า
ศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเองพัฒนาอาชีพและน าผลการเรียนรู้มาสะสมไว้ ในระบบคลังหน่วยกิต เพ่ือเทียบ
โอนในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาในอนาคต และได้รับใบระเบียนการศึกษา ผ่านการรับรองจาก
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและสารสนเทศ ภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ดังนี้ 
• ส านักทะเบียนและประมวลผล 
• ส านักหอสมุด 
• ส านักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
• ศูนย์นวัตกรรมการสอนและการเรียนรู้ 
• ส่วนงานวิชาการ  
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หลักสูตรอบรมระยะส้ัน 
 

เป็นหลักสูตรในการ Reskill/Upskill ที่ออกแบบมาเพ่ือเสริมทักษะเฉพาะทางที่จ าเป็นส าหรับ
วิชาชีพ และสามารถวัดระดับได้ด้วยเกณฑ์ที่ชัดเจนและมีมาตรฐานเดียวกันกับเกณฑ์การประเมินของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่และเกณฑ์ของวิชาชีพนั้น โดยอาศัยความร่วมมือในการจัดท า
หลักสูตรจากส่วนงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยที่ออกแบบให้มีรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย และ
การเรียนในรูปแบบผสมผสาน (Hybrid) ทั้งในรูปแบบหลักสูตรเพ่ือการเก็บสะสมหน่วยกิต หรือ
หลักสูตรเพ่ือการรับรองสมรรถนะในการท างาน 

 

ประเภทของหลักสูตรอบรมระยะส้ัน 

 
หลักสูตรเพ่ือการรับรองสมรรถนะ 

 
ส่วนงานต้องก าหนดมาตรฐาน วิธีการและหลักเกณฑ์วัดและประเมินสมรรถนะของผู้เรียน โดยก าหนดให้มี
การฝึกอบรมอย่างน้อย 15 ชัว่โมงต่อการรับรองสมรรถนะ หากเป็นสมรรถนะที่มีการรับรองโดยหน่วยงาน
มาตรฐานวิชาชีพให้อ้างอิงมาตรฐานการวัดและการประเมินตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น  

 ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินจะได้รับประกาศนียบัตรรับรองสมรรถนะที่ออกโดยวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
 

 
หลักสูตรเพ่ือการเก็บสะสมหน่วยกิต 

 ส่วนงานพิจารณากระบวนวิชาที่สามารถเก็บสะสมหน่วยกิต จากหลักสูตรอบรมระยะสั้น โดยให้มีจ านวน
ชั่วโมงของการจัดอบรมเทียบเท่ากับจ านวนชั่วโมงที่ใช้ในการเรียนการสอนของกระบวนวิชาโดยอนุโลม 
และให้ค านึงถึงการประเมินผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของกระบวนวิชาเป็นหลัก เพ่ือคงไว้ซ่ึง
มาตรฐานการประเมินเดียวกันกับการประเมินนักศึกษาในกระบวนวิซา นอกจากนี้ต้องมีการก าหนดเงื่อนไข
กรอบระยะเวลาของการโอนหน่วยกิตและให้ข้อมูลหลักสูตรปริญญาที่กระบวนวิซานั้นเป็นส่วนหนึ่งของ
โครงสร้างหลักสูตร 

 เมื่อผู้เรียนได้รับการประเมินผลแล้ว สามารถขอรับใบระเบียนการศึกษา (Transcript) 
ที่ออกโดยส านักทะเบียนและประมวลผล 
 

 
หลักสูตรเพ่ือรับรองสมรรถนะและเพ่ือการเก็บสะสมหน่วยกิต 

 ผู้เรียนจะได้รับทัง้ประกาศนียบัตรรับรองสมรรถนะ และใบระเบียนการศึกษา (Transcript) 
 

 
หลักสูตรที่ไม่มกีารรับรองสมรรถนะและไม่มีการเก็บสะสมหน่วยกิต 

 ไม่มีการออกประกาศนียบัตรรับรองสมรรถนะและไม่สามารถขอรับใบระเบียนการศึกษา (Transcript)  
ทัง้นี้ เจ้าของหลักสูตรสามารถออกประกาศนียบัตรเข้าร่วมการอบรมเองได้ตามเห็นสมควร 
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รูปแบบการอบรม 
 

 

 
 
การอบรมในสถานที ่(Onsite) 
ส่วนงานเจ้าของหลักสูตรจัดเตรียมสถานท่ีในการจัดอบรมหลักสูตร 
และรับผิดชอบค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการจัดอบรม 
 
 

 

 
 
การอบรมออนไลน์ (Online) 
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต ใช้ระบบจัดการการเรียนการสอนออนไลน์ 
(Learning Management System: LMS) ของศูนย์นวัตกรรมการสอน 
และการเรียนรู้ (Teaching and Learning Innovation Center; TLIC) 
เช่น  MANGO Canvas และ CMU Exam ฯลฯ นอกจากนี้ ส่วนงานสามารถ 
ใช้ LMS อื่น ๆ  ได้ โดยส่วนงานจะต้องจัดหาและเป็นผู้ดูแลระบบเอง 
 
 

 

 
 
การอบรมแบบผสมผสาน (Hybrid) 
เป็นการอบรมร่วมกันระหว่างการอบรมออนไลน์ (Online) และการอบรมใน
สถานท่ี (Onsite) โดยส่วนงานสามารถจัดสรรเวลาการอบรมได้ตามความ
เหมาะสม 
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ขั้นตอนการเปิดหลักสูตรอบรมระยะส้ัน 
 

1. ขั้นตอนการจัดท าเอกสารหลักสูตรอบรมระยะส้ัน 
ส่วนงานผู้รับผิดชอบหลักสูตร ด าเนินการออกแบบหลักสูตรอบรมระยะสั้น ให้เป็นไปตามเงื่อนไขประเภทของหลักสูตร
อบรมระยะสั้นนัน้ ๆ รวมทัง้จัดท าเนื้อหาของหลักสูตร จัดท าส่ือส าหรับการอบรม วิธีการประเมินผล ช่องทางการอบรม และ
รายละเอียดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการอบรม 
 

2. ขั้นตอนการยื่นเอกสารขอเปิดหลักสูตรอบรมระยะส้ัน ผ่านวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
2.1 ส่วนงานผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหนังสือขอเปิดหลักสูตรอบรมระยะสั้นพร้อมแนบเอกสารหลักสูตร ส่งมาที่

วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต หรือผ่านทาง CMU e-Document (ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์) 
(ระยะเวลาด าเนินการทัง้หมด อย่างน้อย 14 วันท าการ) 

2.2  เมื่อได้รับหนังสือขอเปิดหลักสูตรอบรมระยะสั้นพร้อมเอกสารหลักสูตร วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิตจะ
ด าเนินการตรวจรายละเอียด หากมีการแก้ไขข้อมูล วิทยาลัยฯ จะส่งข้อเสนอแนะไปยังผู้ประสานงานของส่วนงาน 
โดยส่วนงานปรับแก้ไขเอกสารในรูปแบบไฟล์ Word และส่งกลับมาให้เจ้าหน้าที่ของวิทยาลัยฯ 
(ระยะเวลาด าเนินการขึ้นอยู่กับส่วนงานด าเนินการแก้ไขเอกสาร) 

2.3 เมื่อเอกสารหลักสูตรแก้ไขเรียบร้อย ทางวิทยาลัยฯ จะเสนอหลักสูตรต่อคณะอนุกรรมการพิจารณามาตรฐาน
ทางวิชาการวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักสูตร ในทุกวันอังคาร 
(ระยะเวลาด าเนินการ 3-5 วันท าการ) 

2.4 หลังจากทราบผลการพิจารณาหลักสูตรแล้ว วิทยาลัยฯ จะกรอกข้อมูลหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติแล้ว เข้าสู่ระบบ
หลักสูตรอบรมระยะสั้นที่เว็บไซต์ www.lifelong.cmu.ac.th 
(ระยะเวลาด าเนินการ 2 วันท าการ) 

 หมายเหตุ: ในกรณีท่ีหลักสูตรไม่ผ่านอนุมัติและมีข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม ระยะเวลาการด าเนินการในข้อ 1.4 จะขึ้นอยู่กับ
ส่วนงานด าเนินการแก้ไขเอกสาร 

2.5 ในระหว่างขั้นตอนที่ 1.2-1.4 วิทยาลัยฯ จะด าเนินการออกแบบ Artwork ภาพปกของหลักสูตร ซ่ึงเป็นภาพที่ใช้
ประกอบข้อมูลของหลักสูตรแต่ละหลักสูตรบนหน้าเว็บไซต์ 
(ระยะเวลาด าเนินการ 7-14 วันท าการ) 
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ขั้นตอนการพิจารณาผู้เรียน 
 
1. เข้าสู่เว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ ที่ www.lifelong.cmu.ac.th และเล่ือนมายังด้านล่างสุด 

 
 
 

2. Login โดยใช้ cmu account  (ต้องเป็นผู้ท่ีได้ระบุช่ือเป็นผู้ดูแลหลักสูตรในเอกสารการขอเปิดหลักสูตร จึงจะมีสิทธิ์ใน
การเข้าถึงหลักสูตร) 

 
 



 

6 

 

3. เลือกเมนู >>> “หลักสูตรอบรมระยะสั้น” และเลือกหัวข้อ “พิจารณาอนุมัติผู้เรียน”  

 
 

 

4. เลือกหลักสูตรที่ต้องการพิจารณาคุณสมบัติผู้เรียน เมื่อเลือกช่ือหลักสูตรแล้วจะมีรายช่ือผู้สมัครทั้งหมดปรากฏ ส่วน
งานสามารถกดเลือก ผ่าน/ไม่ผ่าน ได้จากหน้าเว็บไซต์นี้ 
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ขั้นตอนการส่งผลการอบรม 

 

การส่งผลการอบรมหลักสูตรเพ่ือการรับรองสมรรถนะ 

 
 

 
 
การส่งผลการอบรมหลักสูตรเพ่ือการสะสมหน่วยกิต 
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กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 
1 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

ว่าด้วยการศึกษาตลอดชีวติ พ.ศ. 2562 

2 ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ว่าด้วยค่าธรรมเนียมการศึกษาส าหรับผู้เรียนในระบบการศึกษาตลอดชีวิต พ.ศ. 2562 

3 ประกาศโครงการจัดตัง้วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
เรื่อง แนวปฏิบัติส าหรับส่วนงานในการเปิดหลักสูตรอบรมระยะสั้น พ.ศ. 2563 

4 ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ว่าด้วยค่าธรรมเนียมการศึกษาส าหรับผู้เรียนในระบบการศึกษาตลอดชีวิต (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2564 

5 ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง แนวทางการบริหารค่าธรรมเนยีมการศึกษาส าหรับผู้เรียนในระบบการศึกษาตลอดชีวิต 

6 เอกสารแนบท้ายประกาศ  
แนวทางการจัดสรรค่าธรรมเนยีมการศึกษาส าหรับผู้เรียนในระบบการศึกษาตลอดชีวิต พ.ศ.2563 
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ติดต่อสอบถามเพ่ิมเติม 
 
 

 

 
 

 
ชัน้ 2 อาคาร A ศูนยน์วัตกรรมการสอนและการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
239 ถ.ห้วยแก้ว ต.สุเทพ อ.เมือง จ.เชยีงใหม่ 50200 

 

 
 

 
053-943-695-6  
064-995-9333 

 

 
 

 
 

support_lifelong@cmu.ac.th 

 

 
 

 
 

www.lifelong.cmu.ac.th 

 

 
 

 
 

www.facebook.com/CMUlifelong 

 

 
 

 
 

@cmulifelong 

 


