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การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ในการดำเนนิงานตามภารกจิของวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 

ประจำปีงบประมาณ 2569 
 

1. ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน โครงการชุมชนพฤฒพลัง 4.0: การขยายผลนวัตกรรมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต สู่การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุแบบปรับใช้ได้ ผ่านภาคีเครือข่ายในพื้นที่  
1.1 ประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการทำงานโครงการฯ ร่วมกับ 53 อปท. 
หน่วยงานความร่วมมือ จังหวัดเชียงใหม่ 

1. เทศบาลตำบลเชิงดอย 
2. เทศบาลตำบลป่าป้อง 
3. เทศบาลตำบลลวงเหนือ 
4. เทศบาลตำบลท่าวังตาล 
5. เทศบาลตำบลสองแคว 
6. องค์การบริหารส่วนตำบลแม่สูน 
จังหวัดเชียงราย 
7. เทศบาลตำบลเวียง 
8. เทศบาลตำบลโยนก 
9. เทศบาลตำบลแม่คำ 
10. เทศบาลตำบลสันทราย อ.แม่จัน 
11. องค์การบริหารส่วนตำบลเจริญเมือง 
12. เทศบาลตำบลสันทราย อ.เมือง 
จังหวัดแพร่ 
13. เทศบาลตำบลป่าแมต 
14. เทศบาลตำบลบ้านถิ่น 
15. เทศบาลตำบลเด่นชัย 
16. เทศบาลตำบลหัวเมือง 
17. องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งแค้ว 
จังหวัดน่าน 
18. องค์การบริหารส่วนตำบลฝายแก้ว 
19. องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองจัง 
20. องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงตึ๊ด 
21. เทศบาลตำบลเชียงกลาง 
22. เทศบาลเมืองไชยสถาน 
จังหวัดลำพูน 
23. เทศบาลตำบลวังดิน 
24. เทศบาลตำบลป่าไผ่ 
25. เทศบาลตำบลวังผาง 
26. เทศบาลตำบลริมปิง 



2 
 

27. เทศบาลตำบลเหมืองจี้ 
จังหวัดลำปาง 
28. เทศบาลนครลำปาง 
29. เทศบาลตำบลแม่เมาะ 
จังหวัดพะเยา 
30. เทศบาลตำบลบ้านใหม่ 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
31. เทศบาลตำบลแม่ลาน้อย 
จังหวัดอุทัยธานี 
32. องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่ 
33. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยคต 
34. องค์การบริหารส่วนตำบลทองหลาง 
35. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหลวง 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
36. องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพง 
37. องค์การบริหารส่วนตำบลปากจั่น 
38. องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตอ 
39. องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเกิด 
จังหวัดนครราชสีมา 
40. องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
41. เทศบาลตำบลหัวทะเล 
42. เทศบาลตำบลสุรนารี 
43. องค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง 
44. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองงูเหลือม 
จังหวัดบุรีรัมย์ 
45. องค์การบริหารส่วนตำบลหายโศก 
46. องค์การบริหารส่วนตำบลพุทไธสง 
47. เทศบาลเมืองลำปลายมาศ 
48. องค์การบริหารส่วนตำบลสระบัว 
จังหวัดอุบลราชธานี 
49. องค์การบริหารส่วนตำบลสร้างถ่อ 
50. องค์การบริหารส่วนตำบลชีทวน 
51. องค์การบริหารส่วนตำบลยางขี้นก 
52. องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไทย 
53. เทศบาลตำบลตาลสุม 

ประเด็นการมีส่วนร่วม ความร่วมมือในการดำเนินโครงการชุมชนพฤฒพลัง 4.0: การขยายผล
นวัตกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต สู่การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุแบบ
ปรับใช้ได้ ผ่านภาคีเครือข่ายในพื้นที่ การประชุมผ่านระบบออนไลน์ 
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Zoom Meeting วันพฤหัสบดีที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569  
เวลา 13.30 – 15.00 น. 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจาก 13 จังหวัด โดยแบ่งเป็นภาคเหนือ
ตอนบน 8 จังหวัด ภาคกลาง 3 จังหวัด และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
3 จังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยงานที่มีบุคลากรดำเนินงานในพ้ืนที่โดยตรงทำ
ให้ทราบถึงบริบทพ้ืนฐานการพัฒนากิจกรรมสำหรับผู้สูงวัยในชุมชน 

ผลจากการมีส่วนร่วม ความร่วมมือในการดำเนินโครงการจาก 53 พื้นที่ ผ่านบุคลากร อปท. 
และแกนนำการขับเคลื่อนกิจกรรมผู้สูงวัยในชุมชน  

ผู้เข้าร่วม 1. คณะดำเนินงานโครงการชุมชนพฤฒพลัง 4.0ฯ วิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต จำนวน 5 ราย 
2. ผู้บริหาร บุคลากร และแกนนำจาก 53 อปท. จำนวน 69 ราย 

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

เพ่ือให้เกดิการเข้าใจทิศทาง แนวทาง นำไปสู่การดำเนินงานตามแผนที่
กำหนดไว้ 

ภาพกิจกรรม 
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1.2 ประชุมความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาเพ่ือสร้างเครือข่ายการทำงานในระดับพื้นที่ 
หน่วยงานความร่วมมือ 1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
2. สถาบันศิลปวัฒนธรรมและอารยธรรมลุ่มน้ำโขง มหาวิทยาลัย 
แม่ฟ้าหลวง 
3. วิทยาลัยชุมชนแพร่ 
4. วิทยาลัยชุมชนน่าน 
5. ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอลี้ จังหวัดลำพูน 
6. สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
7. กลุ่มวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
8. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วิทยาเขต
แม่ฮ่องสอน 
9. มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
10. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
11. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 
12. สาขาวิชาการพัฒนาสังคม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
13. สาขาการพยาบาลอนามัยชุมชน คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

ประเด็นการมีส่วนร่วม ขอความอนุเคราะห์เป็นที่ปรึกษาโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้สูงวัยใน
ชุมชน ภายใตโ้ครงการชุมชนพฤฒพลัง 4.0: การขยายผลนวัตกรรมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต สู่การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุแบบปรับใช้ได้ ผ่านภาคี
เครือข่ายในพ้ืนที่ 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 13 สถาบันการศึกษาในภาคีเครือข่ายที่มีการดำเนินงานในพ้ืนที่
เป้าหมายของโครงการ ซึ่งมีการดำเนินงานในพ้ืนที่หลากหลายด้านที่
ครอบคลุมด้านการเรียนรู้ วัฒนธรรม สุขภาพ สิ่งแวดล้อม สังคม 
เศรษฐกิจ และเทคโนโลยี 

ผลจากการมีส่วนร่วม เกิดความร่วมมือของ 13 สถาบันการศึกษาที่ให้ความอนุเคราะห์เป็นที่
ปรึกษาโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้สูงวัยในชุมชน 

ผู้เข้าร่วม 1. คณะดำเนินงานโครงการชุมชนพฤฒพลัง 4.0ฯ วิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต จำนวน 2 ราย 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
2. อาจารย์ ดร.ศกุนตลา สายใจ  
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3. นายสิริพล เพ็งโฉม 
สถาบันศิลปวัฒนธรรมและอารยธรรมลุ่มน้ำโขง มหาวิทยาลัย 
แม่ฟ้าหลวง 
4. นายกฤตดนัย สมบัติใหม่ 
วิทยาลัยชุมชนแพร่ 
5. ดร.มนัส จันทร์พวง 
วิทยาลัยชุมชนน่าน 
6. ดร.พิมลพรรณ สกิดรัมย์ 
สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
7. อาจารย์ ดร.ชรัญรักษ์ ปัญญามูลวงษา 
8. อาจารย์ ดร.สุธิดา พลชำนิ 
9. อาจารย์ อนุกูล ศิริพันธุ์ 
กลุ่มวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
10. อาจารย์วิไลพร กาเชียงราย 
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วิทยาเขต
แม่ฮ่องสอน 
11. อาจารย์ สุพจน์ คำมะนิด 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ์
12. รองศาสตราจารย์ชยภรณ บุญเรือศักดิ์ 
13. ดร.ปิยาภรณ์ ใจแก้ว 
14. ดร.อริสา คงประยูร 
15. นางสาวสุภาณี พิบูล 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์บังอร บุญปั้น 
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัทมาภรณ์ สุขสมโสด 
18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เด่นเดือน เลิศทยากุล ไชยยะ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 
19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิมพ์พจี บรรจงปรุ 
20. อาจารย์ไกรศักดิ์ รักพินิจ 
21. อาจารย์ธานี จงยัง 
สาขาวิชาการพัฒนาสังคม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คคนางค์ ช่อชู 
23. นายสุธินันท์ สมอ่อน 
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สาขาการพยาบาลอนามัยชุมชน คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุบลราชธานี 
24. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ลลิดา ปักเขมายัง 
25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชลลดา ไชยกุลวัฒนา 
26. อาจารย์เสาวนีย์ กิตติพิทยานนท์ 
27. อาจารย์คมกริช สุทธศรี 
28. อาจารย์ปิยะวดี ทองโปร่ง 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอลี้ จังหวัดลำพูน 
29. นางสาวมะลิวรรณ ศรีแก้ว 
30. นางสาวปัทมาภรณ์ จันต๊ะ 
31. นางสาววันเพ็ญ  แปทู 

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

การตอบรับเป็นที่ปรึกษาโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้สูงวัยในชุมชน 
ภายใตโ้ครงการชุมชนพฤฒพลัง 4.0: การขยายผลนวัตกรรมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต สู่การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุแบบปรับใช้ได้ ผ่านภาคี
เครือข่ายในพ้ืนที่ พร้อมแผนลงนามสัญญา และทำความรู้จักกับพ้ืนที่ใน
ความรับผิดชอบของตนเอง 

ภาพกิจกรรม 
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1.3 กิจกรรมการออกแบบและวางแผนการดำเนินการเก็บข้อมูลดัชนีพฤฒพลังและความร่วมมือในอนาคต 
หน่วยงานความร่วมมือ ชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่ 
ประเด็นการมีส่วนร่วม ออกแบบวางแผนรูปแบบการดำเนินงานดำเนินการเก็บข้อมูลดัชนี

พฤฒพลังและความร่วมมือในอนาคต 
- การประชุมหารือและวางแผนการทำงาน ณ ที่ทำการชมรมผู้สสูง

อายุจังหวัดเชียงใหม่ วันที่ 22 เมษายน 2569 เวลา 10.00 – 
12.00 น. 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่ มีหน้าที่หลักในการรวมกลุ่มผู้สูงอายุ 
ส่งเสริมสุขภาพกาย–ใจ สนับสนุนกิจกรรมทางสังคมและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต รวมถึงเป็นเครือข่ายประสานงานเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
และบทบาทของผู้สูงอายุในชุมชน 

ผลจากการมีส่วนร่วม - เกิดความร่วมมือระหว่างชมรมและมหาวิทยาลัยในด้านข้อมูลที่
สามารถนำไปต่อยอดในงานวิจัยและการส่งเสริมยกระดับคุณภาพ
ชีวิตให้แก่ผู้สูงอายุ 

- แผนการดำเนินงานร่วมกันระหว่างวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต
และชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่ 

ผู้เข้าร่วม ผู้แทนจากชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่ 
การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

- พัฒนารูปแบบการทำงานและแผนกิจกรรมการดำเนินงานระหว่าง
ชมรมผู้สูงอายุจังหวัดเชียงใหม่และวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต ใน
ด้านการส่งเสริมส่วนงานวิชาการ องค์ความรู้และการจัดเก็บข้อมูล
เพ่ือการวิจัยและการต่อยอดข้อมูลในอนาคต 

ภาพกิจกรรม 
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2. กิจกรรมการขับเคลื่อนสังคมผู้สูงอายุในจังหวัดเชียงใหม่ตามแนวทางพฤฒพลัง 

2.1 ประชุมคณะกรรมการสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ ประจำจังหวัดเชียงใหม่ 
หน่วยงานความร่วมมือ สาขาสมาคมผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ ประจำจังหวัดเชียงใหม่ 
ประเด็นการมีส่วนร่วม วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์

พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ บ้านธรรมปกรณ์ จังหวัด
เชียงใหม่ เพ่ือทบทวนบทบาทหน้าที่ และมอบหมายภารกิจของ
คณะกรรมการ ชุดประจำปี 2569 – 2570 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม สมาคมสภาผู้สูงอายุฯ ประจำจังหวัดเชียงใหม่ เป็นองค์กรประสานงาน
เครือข่ายชมรมผู้สูงอายุทั่วจังหวัด มุ่งเน้นการส่งเสริมสุขภาพและ
พิทักษ์สิทธิผู้สูงวัยตามแนวทาง "พฤฒพลัง" มีกิจกรรมเด่นคือการจัด
งานสืบชะตาหลวง การสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุ และการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาล้านนา เพ่ือสร้างเสริมคุณค่าและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้
ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

ผลจากการมีส่วนร่วม สร้างเครือข่ายการทำงานระหว่างสาขาสมาคมกับหน่วยงานภาค
วิชาการเพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมผู้สูงอายุในพ้ืนที่ 

ผู้เข้าร่วม 1. นายศักดิ์ศรี สุปินตา (ประธาน) 
2. นายสม พรมกาวี (รองประธานคนที่ 1) 
3. นายมนู ขันวิชัย (รองประธานคนที่ 2) 
4. นายดวงแก้ว เล็กปัญญาโรจน์ (เลขานุการ) 
5. นางสาวอนุสรา จันทะสุวรรณ์ วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต (แทน
ผู้ช่วยเลขานุการ) 
6. นางวฤษณี แก้วสุทธิ (นายทะเบียน) 
7. นางอำไพ เชียงแรง (ประชาสัมพันธ์) 
8. นางสาวอภิรชญา ชัยติกุล (กรรมการ)  

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

แนะนำคณะกรรมการและแผนการดำเนินงานในระยะถัดไป พร้อม
แผนการจัดประชุมและอัตราการเบิกจ่ายงบประมาณการเดินทางเข้า
ร่วมประชุมของคณะกรรมการ 

ภาพกิจกรรม 
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2.2 กิจกรรมการขับเคลื่อนสังคมผู้สูงอายุในจังหวัดเชียงใหม่ตามแนวทางพฤฒพลัง 
หน่วยงานความร่วมมือ สาขาสมาคมผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ ประจำจังหวัดเชียงใหม่ 
ประเด็นการมีส่วนร่วม วันที่ 4 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์พัฒนาการ

จัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ บ้านธรรมปกรณ์ จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือ
หารือและเตรียมการจัดงานวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ประจำปี 2569 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม สมาคมสภาผู้สูงอายุฯ ประจำจังหวัดเชียงใหม่ เป็นองค์กรประสานงาน
เครือข่ายชมรมผู้สูงอายุทั่วจังหวัด มุ่งเน้นการส่งเสริมสุขภาพและ
พิทักษ์สิทธิผู้สูงวัยตามแนวทาง "พฤฒพลัง" มีกิจกรรมเด่นคือการจัด
งานสืบชะตาหลวง การสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุ และการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาล้านนา เพ่ือสร้างเสริมคุณค่าและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้
ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

ผลจากการมีส่วนร่วม สรุปการจัดงานวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ประจำปี 2569 และ 
ผู้เข้าร่วม 1. นายศักดิ์ศรี สุปินตา (ประธาน) 

2. นายสม พรมกาวี (รองประธานคนที่ 1) 
3. นายมนู ขันวิชัย (รองประธานคนที่ 2) 
4. นายดวงแก้ว เล็กปัญญาโรจน์ (เลขานุการ) 
5. นางปรัศนีย์ สินพิมลบูรณ์ วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
(ผู้ช่วยเลขานุการ) 
6. นางสาวอนุสรา จันทะสุวรรณ์ วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต  
7. นางวฤษณี แก้วสุทธิ (นายทะเบียน) 
8. นางอำไพ เชียงแรง (ประชาสัมพันธ์) 
9. นางศุภกานต์ อินทุทรัพย์ (นักสังคมสงเคราะห์ชำนาญการ) 
10. นายธวัชชัย พรมเสพสัก (นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ สำนักงาน
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่) 

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

กำหนดรูปแบบกิจกรรม จำนวนผู้เข้าร่วม สถานที่ดำเนินกิจกรรม 
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ภาพกิจกรรม 

 

 
 

2.3 กิจกรรมการออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมสำหรับนักศึกษาและผู้สูงอายุ เจ้าหน้าที่อปท. 
หน่วยงานความร่วมมือ Amway 
ประเด็นการมีส่วนร่วม ออกแบบวางแผนการจัดกิจรรมสำหรับนักศึกษาและผู้สูงอายุ 

เจ้าหน้าที่อปท. 
- การประชุมหารือและวางแผนการทำงานผ่านระบบ Zoom 

Meeting วันที่ 16 มี.ค. 2569 เวลา 10.00 – 11.30 น. 
- การประชุมหารือและวางแผนการทำงานผ่านระบบ Zoom 

Meeting วันที่ 9 เม.ย. 2569 เวลา 09.00 – 10.30 น. 
- การประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลหารือทิศทางการดำเนินกิจกรรม 

ณ ห้องประชุมวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต ชั้น 2 วันที่ 20
เม.ย. 2569 เวลา 10.00-12.00 น. 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม บริษัท Amway (Thailand) มีหน้าที่หลักในการดำเนินธุรกิจจัด
จำหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภคผ่านเครือข่ายนักธุรกิจอิสระ (IBO) พร้อม
สนับสนุนด้านการตลาด การฝึกอบรม และระบบธุรกิจ เพ่ือสร้าง
โอกาสรายได้และพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการรายบุคคล และบริษัท
ได้เล็งเห็นความสำคัญของการส่งเสริมด้านสุขภาพให้แก่สังคมจึงมี
หน่วยย่อยในการส่งเสริมด้านนี้เพื่อเป็นการ CSR แก่สังคม 
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ผลจากการมีส่วนร่วม - เกิดความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน ประชาชนและมหาลัยในการ
ขับเคลื่อนมิติด้านสุขภาคแก่สังคม 

- แผนการดำเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมมิติด้านสุขภาพแก่นักศึกษา 
ผู้สูงอายุ และเจ้าหน้าที่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

ผู้เข้าร่วม ผู้แทนจากบริษัท Amway 
การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

- พัฒนารูปแบบการทำงานและแผนกิจกรรมเพ่ือให้เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายและสามารถนำไปต่อยอดในอนาคต การเข้าถึงและ
สร้างความตระหนักถึงการรักษาสุขภาพ ข้อมูลเกี่ยวกับ Power 9 
หลักสุขภาพดี รูปแบบการดำเนินชีวิตที่ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่
ส่งผลให้อายุยืนนานขึ้น  

ภาพกิจกรรม 
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3. กิจกรรมการออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมสำหรับชุมชนและผู้สูงอายุ  
3.1 การจัดกิจกรรมความรู้ทางการเงินสำหรับชุมชน 
หน่วยงานความร่วมมือ  Good return 
ประเด็นการมีส่วนร่วม ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมความรู้ทางการเงินสำหรับชุมชนและ

ผู้ด้อยโอกาส 
- การประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงาน ณ ห้องประชุม

วิทยาลัยฯ วันที่ 20 ก.พ. 2569 เวลา 10.00 – 12.00 น. 
- การประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงาน ผ่านระบบ 

Google Meet วันที่ 31 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 – 15.00 น. 
- การประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงาน ผ่านระบบ 

Google Meet วันที่ 20 เม.ย. 2569 เวลา 15.00 – 16.00 น. 
ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม Good Return เป็นองค์กรเพ่ือสังคมที่ดำเนินงานในภูมิภาคเอเชีย

แปซิฟิก โดยมีบทบาทในการสนับสนุนให้ผู้หญิงและครอบครัว
สามารถเข้าถึงโอกาส และสร้างความม่ันคงทางการเงินได้ 
องค์กรให้ความสำคัญกับการสนับสนุนด้านการเงินอย่างมีความ
รับผิดชอบแก่ผู้ประกอบการในระดับท้องถิ่น ควบคู่กับการจัด
การศึกษาและการฝึกอบรมด้านธุรกิจให้แก่ผู้หญิงและกลุ่มที่ถูกกีดกัน 
เพ่ือเสริมสร้างความมั่นใจและศักยภาพทางการเงิน 
ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนคือการเติบโตของผู้ประกอบการรุ่นใหม่ที่มีพลัง 
สามารถบริหารจัดการด้านการเงินของตนเอง ควบคุมการดำรงชีวิต 
และกำหนดอนาคตของตนได้อย่างมั่นคง 

ผลจากการมีส่วนร่วม อยู่ในขั้นตอนการลงบันทึกความเข้าใจในการร่วมมือเกี่ยวกับ 
การจัดกิจกรรมและแผนการจัดกิจกรรมสำหรับชุมชนและผู้สูงอายุ ใน
รูปแบบการประชาสัมพันธ์เครื่องมือ Chat bot เพ่ือให้ความรู้
เกี่ยวกับการเงิน 

ผู้เข้าร่วม Slaitip Subhanka (Project Manager) 
การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

การกำหนดเป้าหมายความร่วมมือที่แน่ชัดและการวางแผนความ
ร่วมมือในอนาคตเพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนเครื่องมือและแผนการ
ประชาสัมพันธ์เพ่อให้กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงองค์ความรู้ได้มากที่สุด 
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ภาพกิจกรรม 

 

 
 

 

4. การจัดกิจกรรมสนับสนุนกลุ่มผู้สูงวัย  
4.1 กิจกรรมเผยแพร่และนำเสนอโครงการ MEDEE Project – Local Active Ageing Initiative in 
Thailand 
หน่วยงานความร่วมมือ สถาบันนโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, UN-ESCAP 
ประเด็นการมีส่วนร่วม วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิตร่วมกับสถาบันนโยบายสาธารณะ ร่วมจัด

กิจกรรมเผยแพร่และนำเสนอโครงการ MEDEE Project – Local 
Active Ageing Initiative in Thailand ให้แก่ ผู้แทน UN-ESCAP 
ร่วมไปถึงการแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างชุมชน ผู้สูงอายุ มหาวิทยาลัย
และหน่วยงาน UN-ESCAP ในวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม สถาบันนโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ UN-ESCAP ทั้ง
สองหน่วยงานล้วนมีพันธกิจที่มุ่งเน้นการพัฒนาสังคมผู้สูงอายุใน
ลักษณะเชิงวิชาการและนโยบาย โดยทำหน้าที่เชื่อมโยงองค์ความรู้
ระดับพ้ืนที่ของประเทศไทยกับกรอบการพัฒนาระดับภูมิภาคเอเชีย-
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แปซิฟิก ผ่านการวิจัย การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และการจัดเวที
นานาชาติ เพื่อร่วมขับเคลื่อนประเด็นสำคัญ เช่น การพัฒนาที่ยั่งยืน
และสังคมสูงวัย โดยมหาวิทยาลัยทำหน้าที่เป็นฐานทดลองและขยาย
ผลนโยบายสู่การปฏิบัติจริงในพื้นที่ 

ผลจากการมีส่วนร่วม กำหนดการจัดทำทำบันทึกความเข้าใจ (MOU) ระหว่างวิทยาลัย
การศึกษาตลอดชีวิตกับสถาบันนโยบายสาธารณะ ในการดำเนินการกิจ
จกรรมนำเสนอโครงการและเกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน 
มหาวิทยาลัยและหน่วยงาน UN-ESCAP 

ผู้เข้าร่วม 1. Ms.Ora-orn Poocharoen 
2. Mr.Jameekorn Aumnatphook 
3. Ms.Thasanawan Boonmavichit 
4. Ms.Thanyarat Chaichana 
5. คณะผู้แทน UN-ESCAP 

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

ร่วมแลกเปลี่ยนการดำเนินงานเกี่ยวกับการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมสังคมผู้สูงอายุ ความเป็นอยู่และกิจกรรมในแต่ละประเทศ 

ภาพกิจกรรม 
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4.2 การจัดกิจกรรม  New Gen x วัยเก๋า เล่นไปด้วยกัน เพ่ือส่งเสริมการส่วนร่วมและความร่วมมือระหว่างวัย 
หน่วยงานความร่วมมือ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 
ประเด็นการมีส่วนร่วม ร่วมหารือและวางแผนการจัดกิจกรรม New Gen x วัยเก๋า เล่นไป

ด้วยกัน ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ 5 – 9 มกราคม 2569 ในงานวันนักประดิษฐ์ 
2569 ณ ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา กรุงเทพฯ 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) มีหน้าที่หลักในการกำหนดนโยบาย
และทิศทางการวิจัยของประเทศ สนับสนุนทุนวิจัย พัฒนาระบบ
บริหารจัดการงานวิจัย และเชื่อมโยงผลงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์
เชิงนโยบาย เศรษฐกิจ และสังคม เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
อย่างยั่งยืน 

ผลจากการมีส่วนร่วม เกิดการมีส่วนร่วมระหว่างวัย นักเรียน นักศึกษาในพ้ืนที่ภาคกลางและ
ใกล้เคียงได้ทำกิจกรรมที่มาจากภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ อีกท้ังเกิดการ
สร้างการรับรู้แก่หน่วยงาน ที่เข้าร่วมกิจกรรม สร้างเครือข่าย
การศึกษาระหว่างโรงเรียน มหาลัย 

ผู้เข้าร่วม 1. เจ้าหน้าทีส่ำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
2. นักเรียนในเขตพ้ืนที่ภาคกลางและใกล้เคียง 

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

- พัฒนารูปแบบการทำงานเพ่ือเป็นต้นแบบในการทำงานครั้งถัดไปใน
เรื่องของการวางแผนกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือให้
กลุ่มเป้าหมายได้รับประโยชน์มากที่สุด 

ภาพกิจกรรม 
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5. การจัดกิจการประชาสัมพันธ์หลักสูตรรวมไปถึงแพลตฟอร์มของวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต  
5.1 กิจกรรมให้ความรู้และแนวทางเปิดหลักสูตรร่วมกับวิทยาญ ร่วมกับคณะ วิทยาลัย และส่วนงานภายใน
มหาวิทยาลัย 
หน่วยงานความร่วมมือ คณะ วิทยาลัย หน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประเด็นการมีส่วนร่วม คณะและวิทยาลัย รวมถึงหน่วยงานต่างๆภายในมหาวิทยาลัย สร้าง

หลักสูตรทั้งเรียนร่วม อบรมระยะสั้น และนำมาลงแพลตฟอร์มของ
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 

- 4 พฤศจิกายน 2568 ประชุมหารือร่วมกับคณะพยาบาล
ศาสตร์ 

- 8 ธันวาคม 2568 ประชุมหารือร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์ 
- 15 มกราคม 2569 ประชุมหารือร่วมกับสถาบันวิจัย

วิทยาศาสตร์สุขภาพ สวนดอก 
- 19 มกราคม 2569 ประชุมหารือร่วมกับวิทยาลัยสื่อ ศิลปะ

และเทคโนโลยี 
- 26 มกราคม 2569 ประชุมหารือร่วมกับคณะสถาปัตยกรรม

ศาสตร์ 
- 10 กุมภาพันธ์ 2569 ประชุมหารือร่วมกับล้านนาสร้างสรรค์ 
- 17 กุมภาพันธ์ 2569 ประชุมหารือร่วมกับคณะสังคมศาสตร์ 
- 18 กุมภาพันธ์ 2569 ประชุมหารือร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์  
- 17 มีนาคม 2569 ประชุมหารือร่วมกับสถาบันภาษา 
- 7 เมษายน 2569 ประชุมหารือร่วมกับคณะทันตแพทย์ 
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ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม คณะ วิทยาลัย รวมถึงหน่วยงานภายในต้องการสร้างหลักสูตรที่
สามารถสร้างองค์ความรู้ให้กับบุคคลภายในและภายนอกของ
มหาวิทยาลัย รวมถึงสร้างรายได้จากหลักสูตรเหล่านี้กลับเข้าสู่
หน่วยงานต้นสังกัด  

ผลจากการมีส่วนร่วม หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย สร้างหลักสูตรและเพ่ิมช่องทางการ
เข้าถึงของบุคคลภายในและภายนอกผ่าน Academy website ของ
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต จำนวน 20 Academy และมีหลักสูตร
มากถึง 50 หลักสูตร 

ผู้เข้าร่วม - คณบดี รองคณบดี ของคณะ 
- ผู้อำนวยการ ของหน่วยงาน 
- เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

- ลดความซับซ้อนของหน่วยงานภายในที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
หลักสูตรออนไลน์หรือมีการทำงานร่วมกัน 

- ความชัดเจนของการประสานงาน รวมไปถึงขั้นตอนการเปิด
หลักสูตร 

- พัฒนาระบบ รวมไปถึงหลักสูตรให้ตรงกับสิ่งที่พันธมิตรต้องการ 
และตอบโจทย์บุคคลภายนอก 

ภาพกิจกรรม 
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5.2  กิจกรรมประชาสัมพันธ์เรียนร่วม มช. หลักสูตร Skills4life และ Skills4Youth แก่โรงเรียนต่าง ๆ  
หน่วยงานความร่วมมือ โรงเรียน สถาบันการศึกษา ภายในประเทศ 
ประเด็นการมีส่วนร่วม โรงเรียน รวมไปถึงสถาบันการศึกษาอ่ืนๆเข้าถึงระบบการเรียนร่วม

ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และหลักสูตร soft skills ที่มีความสำคัญ
ต่อนักเรียน 

- 13 - 14 พฤศจิกายน 2568 ตลาดนัดหลักสูตร ณ หอประชุม
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

- 29 มกราคม 2569 ประชุมวิชาการโรงเรียนภาคเหนือ 
โรงแรม บางกอก อินเตอร์คอน 

- 4 กุมภาพันธ์ 2569 ประชุมวิชาการโรงเรียน โรงแรม ทรี 
ธารา รีสอร์ต จังหวัดลำปาง 

- 12 กุมภาพันธ์ 2569 ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้กับ
โรงเรียนปิยะพร จ.เชียงราย ณ ห้องประชุมแจ่มจิต คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

- 20 กุมภาพันธ์ 2569 ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้กับโรงเรียน
เมืองแพร่ จ.แพร่ ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

- 19 มีนาคม 2569 ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้กับโรงเรียน
สรรพวิทยาคม จ.ตาก ณ คณะวิทยาศาสตร์ ห้องบรรยาย 
CSB100 ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม โรงเรียน หรือสถาบันการศึกษาที่ต้องการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักเรียนก่อนจะเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 

ผลจากการมีส่วนร่วม ครูแนะแนว และ นักเรียนมีการตระหนักถึงการเตรียมตัวก่อนเข้า
ศึกษาในระดับอุดมศึกษา รวมถึงสามารถวางแผนเข้าเรียนในคณะที่
ตนเองสนใจได้ 

ผู้เข้าร่วม - ครูแนะแนว ครูประจำชั้น  ครูประจำรายวิชา 
- นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 

การปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน 

- นักเรียนมีการวางแผนในการเรียนต่อระดับอุดมศึกษา 
- ครูสามารถแนะนำหลักสูตรหรือแนวทางการศึกษาต่อใน

ระดับอุดมศึกษา 
ภาพกิจกรรม  

 

 

 
 


